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भाग II - 3- - उप - अप (i ) 
PART II - Section 3 -- Sub -section ( i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य असा प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों रा विधि के अन्तर्गत बनाए मोर जारी किए गये साधारण मियम 

जिनमें साधारण प्रकार के पादेश, उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (Including orders , bye -laws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


गृह मंभासन 

नई दिल्ली, 27 फरवरी , 1978 
मा०का०नि० 3581 - केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल अघि 
मियम , 1949 ( 1949 का 66) की धारा 18 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम , 1955 में पोर संशोधन 
। करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात्:-- - 

__ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( संशोधन ) 
नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम , 1955 में , नियम 107 के 
उपनियम ( 2 ) में "एक वर्ष की " और "एक वर्ष तक " शब्दों के स्थान 
पर क्रमशः “ दो वर्ष से अनधिक का " और " और यो वर्ष से अनधिक 
की और अवधि तक नही " शब्द रखे जायेंगे । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 27th February, 1978 
G .S. R. 358. - -In exercise of the powers conferred by 
section 18 of the Central Reserve Police Force Act, 1949 
466 of 1949 ), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Reservo Police 
Force Rules, 1955 namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Reserve 
Police Force (Amendment ) Rules, 1978. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2. In the Central Reserve Police Force Rules , 1953 , 
in sub-rule (2 ) of Rule 107, for the words " of one year" 
and " for one year" , the words " not excoeding two years" 
and " for a further period not exceeding two years shall 
respectively be substituted . 

[ No. F. 2 / 29 / 76- Estt .( Pers. II) ] 
C. CHAKRABARTY , Director 


[ संख्या फा० 2/ 29/ 7G-स्था० ( कार्मिफ II ) ] 

घ . चक्रवर्ती, निदेशक 
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( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


नई विल्ली, 1 मार्च, 1978 


सा०का०मि . 359. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक प्रवत्त द्वारा 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो 
( श्रेणी- 3 और श्रेणी - 4 के पद ) भर्ती नियम , 1987 में प्रागे और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है:- - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अन्वेषण म्यूरो ( श्रेणी- 3 और 
श्रेणी - 4 के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 होगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय अन्वेषण म्यूरो ( श्रेणी - 3 पौर श्रेणी - 4 के पद ) भर्ती 
नियम, 1967 की अनुसूची में , हैड- कांस्टेबल के पद से संबन्धित मद 6 
के समक्ष , कालम 10 में , " प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण ", शीर्ष के नीचे 
की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , 
अर्थात्: - - 
"प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण 

केन्द्रीय राज्य पुलिस बलों में समान अथवा समकमा प्रेतों में कार्यरत 
व्यक्ति अथवा केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के विभागों में समान 
अथवा समकक्ष प्रेडों में कार्यरत व्यक्ति अथवा केन्द्रीय राज्य पुलिस 
बलों में कार्यरत ऐसे कांस्टेबल जिन्होंने कांस्टेबल के रूप में 6 वर्ष 
की सेवा की हो और केन्द्रीय अन्वेषण भ्यूरों द्वारा मायोजित अहंक 
परीक्षा में अर्हता प्राप्त की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 5 वर्ष से अधिक नही ) । " 

[ संख्या 213/ 9/ 75/ ए०वी०छी- 2] 
टी०के० सुब्रमणियन , अवर सचिव 


नई विस्ली, 3 मार्च , 1978 
साका०मि . 360. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
बारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियम , 
1961 में पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है 
मतिः- - 
____ 1 ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम भारतीय साक्यिकीय सेवा 
( प्रथम संशोधन ) नियम 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियम , 1961, की अनुसूची 1 में - - 

( i ) "ग्रेड- 2 -संयुक्त निदेशक ( 1500- 60- 1800 ) " शीर्षक के नीचे 
मव 11 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मर और 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अति: 
( 1 ) ( 2 ) 

( 4 ) ( 5 ) ( 6 ) 
"12 रसायन और उर्वरक संयुक्त निदेशक -- 1 1 

मंत्रालय 
13 वाणिज्य मंत्रालय , ज्येष्ठ उप महा 

पाणिज्यिक मासूचना निदेशक ( सानिय 
एवं सांख्यिकीय महा - कीम ) 
निदेशालय , कलकत्ता 

( ii ) "मे1 - 3-उपनिदेशक [1100 ( छठा वर्ष या नीचे ) - 50-1600] " 
शीर्षक के नीचे - - 
( क ) क्रम संख्या 6 और उससे संबन्धित प्रतिष्टियो को लोप किया 

____ माएगा ; 
( ख ) क्रम संख्या 7 से 21 को क्रमशः क्रम संख्या 6 से 20 के रूप 
में पुनः संख्यांकित किया जाएगा । " 

[ सं० 12011/1/ 77- आई०एस०एस० ] 

पी०जी० लेले , अवर सचिव 
New Delhi, the 3rd March, 1978 
G . S. R. 360. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Indian Statistical Sorvice Rules, 1961, namely : -- 
____ 1. (1 ) These Rules may be called the Indian Statistical 
Service ( First Amendment) Rules , 1978. 

(2 ) Thoy shall come into forco on the date of their 
publication in the Official Gazetto . 

2 . In Schedule I to the Indian Statistical Service Rules, 
1961 : 
(i) under the heading " GRADE II. - JOINT DIREC 

TOR (Rs. 1500 -60 - 1800 )" after item 11 and the 
entries relating thereto , the following itenis and 
entries shall be inserted , namely : ---- 


( Department of Persomel & Administrative Reforms ) 

New Delhi , the 1st March , 1978 
G . S . R. 359. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Central Bureau of Investigation (Class VII and Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1967, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Bureau of 
Investigation (Class III and Class IV posts) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1978. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule to the Central Bureau of Investiga 
tion ( Class III and Class IV posts) Recrultment Rules, 
1967 against item 6 relating to the post of Head Constable, 
in column 10 , for the entry under the heading " Deputa 
tion / Transfers " , the following entry shall be substituted , 
Damoly : -- 
" Deputation/ Transfer 
Persons working in analogous or equivalent grades 

in Central /State Police Forces or Central / Statc 
Government Departments or Constables in the 
Central/ State Police Forces with 6 years service 
as Constablo who have qualifled in the Qualifying 
Examination conducted by the Central Bureau 
of Investigation (The period of deputation ordi 
narily not exceeding five years) " . 

[ No. 213 / 9 / 75- AVD. II ) 
T . K. SUBRAMANIAN, Under Secy. 


" 12 Ministry of Joint Director - 

Chemicals and 

Fertilizers 
13 Ministry of 

Commerce , 
Directorate Senior Deputy 
General of Director Generel -- 1 1 
Commercial (Statistics) 
Intelligence 
and Statistics 

Calcutta. 
(ii) under the heading " GRADE III . -- DEPUTY 

DIRECTOR [Rs. 1100 -(6th year 01 under) 50 

1600] " : 
( a) Serial No . 6 and the entries relating thereto 

shall be omitted. 
(b ) Serial Nos . 7 to 21 shall be renumbered as 
Serial Nos . 6 to 20 respectively ". 

[ File No. 12011 / 1 /77 .I. S.S .] 

P . G . LELE, Under Secy. 


[ भाग I -- खण्ड 3(i) ] 
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वित्त मंत्रालय 


( प्रार्मिक कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 2 फरवरी, 1978 


सा०का०नि० 361 --- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, एतबारा सिक्यूरिटी पेपर मिल ( समह 
ग मौर समह घ के पद ) की भर्ती नियमावली, 1976, में और प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - 

1 ( 1 ) इन नियमो को सिक्यूरिटी पेपर मिल ( समूह ग पोर समह घ के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1978 कहा जाएगा । 


( 2 ) यह नियम सरकारी राजपन मे इनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 


2 सिक्यूरिटी पेपर मिल ( समह ग और समह ब के पद ) नियमावली , 1976 की अनुमूची में , मद 5 के अन्तर्गत जो कि पार्जमन बायलर के पव 
से संबन्धित है और तत्सबन्धी प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित मद जोड दी जाएगी और प्रविष्टियां कर दी जाएगी, अर्थात् ---- 


- - 


- - 


- 


3 


6 


__ 1 2 
5 चार्जमन बायलर 


प्रवरण 


25 वर्ष और उससे 


कम 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 425-15-560-40 
ग्रुप- म गैर- अनुसचिवीय रो०- 20- 640 रुपये 

टिप्पणी : 
प्रत्याशी द्वारा पर्यवेक्षण 
काल के प्रशिक्षण की 
सफलतापूर्वक समाप्ति 
तक उसे मोपरे 
टिव का पदनाम देते 
हुए 380- 12-500 - 
दरो० 15-560 रु० 
के वेतनमान पर रखा 
जाएगा । 


अनिवार्य : 
( 1 ) उच्चतर माध्यमिक परीक्षा । 
( 2 ) बायलर अटेट में कार्यकुशलता 
___ का प्रथम श्रेणी का प्रमाणपत्र । 
( 3 ) वाष्प बायलरो को चलाने और , 

मरम्मत करने का 5 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 
तेल से चलने वाले स्टीम बायलर का 

अनुभव और बायलर मरम्मत 
प्रक्रिया की जानकारी 


_ 10 


11 


12 


13 


14 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


75 % पदोन्नति द्वारा और पदोन्नति द्वारा : 

महाप्रबन्धक - अध्यक्ष 
25 % सीधी भर्ती के द्वारा प्रत्यधिक बक्षता प्राप्त प्रवर्गीकन पर्स मैनेजर, 

पौर ( जीनियरिंग विभाग के मुख्य जीनियर, | 
अधिक वक्ष प्रोडोनिक मजदूर मुख्य रसायन, और सवस्य 
जो - - 

प्रशासनिक , और 
( 1 ) वरिष्ठ मायलरमैन ( 380 - मुख्य लेखाधिकारी ) 

560 रुपये ) प्रथमा ( 2 ) 
मायलर ग्रेड I ( 330- 480 
रुपए ) के रूप में कार्यरत है । 
(जिनकी अपने ग्रेड मे वर्ष 
की सेवा हो ) 


आयु : नहीं 
शैक्षिक योग्यता : 
( 1 ) मध्य प्रवेश पायलर अटेंट 
नियमावली के नियम 43 के 
अन्तर्गत दिया गया प्रथम 
श्रेणी का बायलर प्रोट मे 
वक्षसा का प्रमाणपत्र 

प्रपवा 
अन्य राज्यों द्वारा दिया गया 
इसके बराबर की श्रेणी का 
प्रमाणपत्र जिसे मध्य प्रवेश 
के मुख्य बायलर मिरीक्षक 
द्वारा मध्य प्रदेश राज्य के 
लिए विधिवत रूप से मान्यता 

प्राप्त हो । 
( 2 ) विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण 

की हो जिसमें 50-50 
मम्बरों के दो पेपर और 50 
नम्बर पाली मौखिक परीक्षा 
शामिल है । दोनों पेपरो में 
और मौखिक परीक्षा में 
उत्तीर्ण होने के लिए कुल 
नम्बरो के 60 % नम्बर 
लेना आवश्यक है? 


[सं० एफ 8 ( 3)/ 77-करेंसी ] 
एस० एल० वत्त , अपर सचिन 
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MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Economie Arun ) 
New Delhi, the 2nd February, 1978 


G . S . R . 361. In exorcise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of tho Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Socurity Paper Mill (Group C and Group D posts) Rocruitment Rules, 1976 , namely : 

1. (1) These rulos may be called the Security Paper Mill (Group C and D posts ) Recruitmont ( Amendment) Rules, 1978 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedulo to the Security Paper Mill (Group C and D posts) Rules , 1976 , for item 5 relating to the post of Chargeunan 
Boiler and the entries relating thereto , the following item and entries shall be substituted , namely : 


- - - - - 


1 


2 


3 


4 


5 


8 


1 


Selection 


5 . Chargoman 

Boiler 


25 years and 
below . 


General Central Rs. 425- 15 -560 -EB - 
Service Group 20 -640 . 
C Non - NOTE - Till success 
Ministerial ful completion of 

Training on proba 
tion tho candidates 
would be designa 
ted as Operativo 
and allowed tho 
pay scale of Rs. 
380 - 12 - 500 -EB - 15 
560. 


Essential : 

(i) Higher Secondary 
(ii) Boiler Attendants Class I 

Certificate of proficiency . 
(lil) 5 years experience of 

running and repairing of 

steam boilers . 
Desirablo : 
Experience on Oil fired steam 

boilers. Knowledge of boiler 
repair procedures . 


Team 


10 


12 


- 


14 


2 years 


75 % by promotion and 
25 % by direct recruit 
ment. 


By Promotion : 

General Manager , Not Applicable 
Unclassified very highly Chairman 

skilled and highly skilled Works Manager, 1 
industrial workers of Chief Engineer , 
Engineering Department Chief Chemist, Members, 
who are working as 

and Administrativo 
(i) Senior Boilerman (Rs. and Chief Accounts 
380 - 560 ) , or 

Officer 
( ii ) Boiler Grade I (Rs. 330 

480 ) 
(having 5 yoars service in the 

respective grades) . 


Age : No. 
Educational 
Qualifications : 
(1) First Class 

Boiler Atten 
dants Certi 
ficato of Com 
petency 
granted under 
rule 43 of 
the Madhya 
Pradesh 
Boiler Atten 
dants Rulcs . 

OR 
Certificate of 
equivalent 
class granted 
by other 
States, duly 
validated for 
the State of 
Madhya Pra 
desh by the 
Chief Inspec 
tor of Boilers , 
Madhya Pra 

desh . 
(ii) Passing of 

Departmental 
Test compri 
sing of two 
papers of 50 
marks cach 
and viva voce 
test carrying 
50 marks, 
Passing marks 
60 % of the 
maximum 
marks in 
each paper 
and viva voco. 


I 


- 


- 


- 


- - - 


[No. P . 8 (3 ) /17 -CY ) 
S . L . DUTT, Under Secy. 


प्राग II - -पण ३ (i)] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


मई पिस्ली, 1 मार्च , 1978 


सा का . नि . 362..... संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति महोदय ने मिस मंत्रालय के सरकारी 
उद्यम कार्यालय में सचिव एवं सलाहकार, कार्मिक प्रबन्ध के पद पर भर्ती के तरीके का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाए है, अर्थात्:- - 


1. संक्षिप्त शीर्षक पोर प्रारम्भः - - ( 1 ) ये नियम वित्त मनालय , सरकारी उद्यम कार्यालय , सचिव एवं सलाहकार, कार्मिक प्रबन्ध , भर्ती नियम , 1977 
कहे जायेगे । 

( 2 ) ये नियम उसी तारीख से लागू होगे जिस तारीख को वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशित किए जायेगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण पोर वेतनमान: -- पद संभ्या , उसका वर्गीकरण मौर उससे संबन्धित वेतनमान यही होगा जो इन नियमों से संलग्न अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में निविष्ट हैं । 

3 भर्ती का तरीका, प्रायु-सीमा मौर पहताएं प्रादि: - -उक्त पद पर भर्ती का तरीका, पायु-सीमा , महताये सपा उससे संबन्धित अन्य बातें यही होंगी 
जैसी उक्त मनुसूची के कालम 5 से 13 में मिविष्ट है । 

4. अनहतायें: -- कोई भी व्यक्ति - - 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह प्रथवा संविदागत विवाह किया हो जिसका जीवन साथी जीमित हो , अपया 

( प ) जिसने एक जीवन साथी के जीवित रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह प्रथमा सविवागत विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु पदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और उससे भिवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमों के 
अन्तर्गत इस प्रकार के विवाह की अनुमति दी जा सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण भी है, तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
वे सकती है । 

5. छूट देने की पाक्ति :- -जिस मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि इस नियमावली के किन्हीं उपबन्धों में किसी श्रेणी प्रथवा वर्ग के 
म्यक्तियों के संबन्ध में छूट वेनी मावश्यक प्रयवा इष्टकर हैं , वहां उसके लिए वह लिखित रूप में कारण बताकर तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके 
छूट का प्रादेश दे सकती है । 

6. व्यावृत्ति : केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों एवं अनुसूचित जन -जातियों तथा अन्य निशिष्ट 
घर्ग के व्यक्तियो के लिए जो पारक्षण और रियायते दी जाती हैं , उन पर इन नियमों के कारण किसी भी प्रकार से कोई असर नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेसनमान 


पदों की 
संखया 


प्रवरण ( सेलेक्शन ) 
पर है पथवा 
भिन्न पर 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती वालों के लिए 

अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 
प्रहंताएं 


पायु 


- - 


6 


- 


- - 


सचिव एव सलाहकार 1 सामाग्य केन्द्रीय सेवा 2500-125 / 2- 2750 लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
कार्मिक प्रबन्ध समूह क राजपत्रित रुपये 

- - 
पया सीधी भर्ती बालो परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी भर्तीतारा पदोमति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय परिस्थिसिया जिममें 
के लिए निर्धारित अवधि यदि कोई या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति / स्था - द्वारा भर्तीकिए जाने की स्थिति में किन पदोपति समिति विध- भर्ती करने में संघ लोक 
मायु पौर शैक्षिक हो 

नान्तरण द्वारा पौर विभिन्न तरीकों ग्रेडों से पदोन्नति/ प्रतिनियुमिस/ स्थाना - मान हो तो उसका सेवा प्रायोग से परामर्श 
मर्हताएं पदोन्नति बारा भरे जाने वाले पदों की न्तरण किया जाना है 

गठन क्या है किया जाना है 
वाले कार्मिकों पर भी 

प्रतिशतता 
लागू होगी 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


COI 


10 


11 
- - - 


12 


13 


- - 


- 


- - - - 


सागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण भारतीय 

प्रशासनिक सेवा प्रौर केन्द्रीय सेवामों 
के समूह क के ये अधिकारी जो 
संयुक्त सचिव भारत सरकार के 
पद पर नियुक्ति के पास हो । 


लागू नहीं होता भी नियमों के प्राव 

धानों में कोई छूट संष 
लोक सेवा प्रायोग के 
परामर्श से ही वी जाएगी 


[सं० ए० 12018/ 5/ 77-प्रशासन 
एस . जगनारायणन , उप सचिष 
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- - - - - - - - 
(Bureau of Public Enterprises ) 

4 . Disqualifications --- No person , 


New Delhi, the 1st March , 1978 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marnage with any person , 


G .S .R . 362. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the post of Secretary - cum -Adviser , 
Personnel Management, in the Bureau of Public Enterprises , 
Ministry of Finance, namely :- - 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rulos may 
be called the Ministry of Finance , Bureau of Public 
Enterprises , Secretary - cum -Adviser, Personnel Manage 
ment, Recruitment Rules, 1977 . 

(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the 
marriage and there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 


5 . Power to relax . — Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expeclient so to do, it may 
by order, for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay .-- 
The number of posts , its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed to these rules , 


3 . Method of recruitment, age limit , qualification , etc . - - 
The method of recruitment to the said post, age limit , 
qualifications and other matters connected therewith shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule , 


6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to timo in this 
regard . 


SCHEDULE 


TEL 


Name of post 


No . of 
posts 


ClassIfication 


Scale of pay 


Age for direct 
recruits 


Educational & other qualifications 
roquírod for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non 
Selection 
post 


1 


Not applicable 


Not applicablo 


Secrotary -cum 
Adviser, Personnel 
Management 


General Central Rs. 2500 - 125 /2- 2750 . 
Sorvice Group 
A Gazetted . 


Not 
applicablo 


- - 


Whether ago and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in tho 
case of promotecs 


Method of recruitment 
whether by direct rectt. 
or by promotion or by 
deputation /transfer and 
% age of vacancies to 
be filled by various 
methods 


In case of rectt. by promotion / If a DPC exists what is its Circumstances in 
deputation /transfor , grades composition 

which U .P . S .C . 
from which promotion / depu 

is to be consul 
tation / transfer to be made 

tod in making 
recruitment 


10 


11 


12 


Not applicable 


Not appli- 
cablo 


Transfer on deputation 


Not applicable 


Transfer on deputation ; 
Officers of the Indian Adminis 

trative Service and Central 
Sorvices Group A eligible 
for appointment as Joint 
Secretary to the Govern 
mont of India . 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 5 
years ) 


Union Public 
Service Com 
mission will be 
consulted whilo 
relaxing any 
provision of the 
recruitment 
rules 


[No. A . 12018 /5 /77 -Adinn .] 
S . JAGANNARAYANAN , Dy. Secy . 


[ भाग II - - खण्ड ( i)] 


भारत का राजपत्र : मार्च 18, 1978/ फाल्गुन 27 , 1899 


563 


केन्द्रीय उत्पादन शुल्क समाहर्तालय, अहमदाबाद 

अहमदाबाद , 1 फरवरी , 1978 

केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 
सा०का०नि० 363.---केन्द्रीय उत्पावन शुल्क नियमावली , 1944 के नियम 53 के अन्तर्गत मुझे प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , मैं , के ० श्रीनिवासम , समाहर्ता 
केन्द्रीय उत्पावन शुल्क, अहमदाबाद, यह निदेश देता हूं कि ऐसा प्रत्येक निर्माता , जो केन्द्रीय उत्पादन शुल्क समाहर्तालय , प्रह्मवागाव के अधिकार-क्षेत्र में है और 
केन्द्रीय उत्पादन शुल्क एवं नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की प्रथम मनुसूची में दिए गए उत्पादन शुल्क लगने योग्य माल का उत्पादन करता है। 
वह अपने द्वारा निर्मित उत्पादन शुल्क लगने योग्य माल के सबन्ध में दैनिक स्टाफ का हिसाब, संलग्न प्रोफार्मा मे अवश्य रखेगा ? 
2. यह अधिसूचना एक फरवरी, 1978 से लागू होगी । 

पार जी - 1 

दैनिक स्टाक का हिसाय 
प्राधिकार - - (नियम 53 . इस नियम के अंतर्गत जारी की गई अधिसूचमा सं० 1/ 78 दिनांक 1- 2-78 ) 
फैक्टरी का माम और पता : - 
माल का विवरण : - - - - 


H 


+ 


+ 


फैक्टरी से निकासी 


शुल्क के भुगतान पर 


बिना शुरुक के भुगतान पर 


अथ ( प्रोपनिंग ) निर्मित माल की योग ( कालम 

माना 2 + 3 ) 


विनाक 


शेष 


देश में उपयोग के निर्यात के लिए 
लिए शुल्क से छूट के 

लिए दावा के 

अंतर्गत 


शुल्म 


निर्यात के लिए 
बंधकाधीन 
( अंडर वांड ) 


अन्य फैन टरियो 
प्रयवा भाण्डागार 
( वेयर हाउसो ) 
में बंधकाधीन 
( प्रडर यांड ) 


___ मात्रा मूल्य मात्रा मूल्म 
- ----- - -- -- - - - - - 

5678 
- - - - -- - - - - - -- - - 


- 


- 


-- - - 
10 
- - - - 


- 


- 


- -- -- 


- 


-- - - - - - - - - --- - 


- 


- - 


- - - - 

-- 


-- - - - - 

- 


- . .. - 


. - -.. 


- - - 


--- 


अन्य प्रयोजनों के लिए 


शुल्क 


इति ( क्लोजिंग ) शेष 


- 


- 


- 


प्रयोजन 


मावा 


मावा 


दर 


रकम 


रकम 


अभ्युक्तियाँ 


ममापन (फिनि- बंधकाधीन 
शिग ) कमरे में कमरे ( रों ) में 
15 

16 


शुल्क निर्धारिती प्रथया उसके 

एजेन्ट के हस्ताक्षर 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


14 


17 


18 


नोट : ---- ( 1 ) टैरिफ की प्रत्येक मद और उपमद के अंतर्गत उत्पादमशुल्क लगने योग्य वस्तु के लिए एक अलग रजिस्टर ( अथवा किसी रजिस्टर में अलग 

हिसाब खोलकर ) रखना चाहिए । 
( 2 ) निर्मित माल की मात्रा ( कालम 3 ) में तैयार (फिनिश्ठ ) उत्पादों ( मालों ) की कुल मात्रा होनी चाहिए जो किसी बंधकाधीन- कमरे में 

अथवा शुल्क का भुगतान किए बिना अन्य प्राधिकृत स्थान पर जमा किए गए हो और जो बंधकाधीन स्टोर रूप में भेजने की प्रतीक्षा 

में समापन कमरे में अस्थायी तौर पर पड़े हुए हों । 
( 3 ) कालम 6 और 8 में मूल्य , मूल्यानुसार शुरुका के अधीन मूल्य के मामले में वह मल्य दिखाना चाहिए जिसके आधार पर शुरुम निर्धारित 

किया जाता है और अन्य मामलो में बीजक मुल्य दिखाना चाहिए । 
( 4 ) नमूनो हेतु , रद्द करने हेतु पोर पार० जी० ] में हिसाय में लिए गए माल की पुनः प्रक्रिया हेतु शुल्क -मुक्त निका सियां कालम 11 और 12 में 

दिखाई जानी चाहिए । 
( 5 ) प्रत्येक प्रकार के शुरुफ से सम्बंधित शुरूक अझ कालम 13 मौर 14 में अलग से दिखाए जाने चाहिए । 


सं० 1/ 78/ फा० सं० चार/ 16- 23/ एम०पी०/78 ] 


( Central Excise Collectorate, Ahmedabad ) 
Ahmedabad , the 1st February , 1978 

CENTRAL EXCISES 


every manufacturer in the jurisdiction of the Central 
Excise Collectorate , Ahmedabad , and producing excisable 
goods specified in the First Schedule of the Central 

Excises & Salt Act , 1944 (1 of 1944), shall maintain 
daily stock account in respect of excisablo good , memu 
factured by him in the proforma enclosed . 

2 . This notification comes into force on the 1st day of 
February , 1978 , 


G . S . R . 363 . - In exercise of the powers conferred on me 
under rule 53 of Central Excise Rules, 1944 , I, K . Srini 
vasan , Collector of Central Excise , Ahmedabad , direct that 
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- 


- 


- 


- 


- - 


R. G. 1 


DAILY STOCK ACCOUNT 
Authority -- ( Rule 53. Notification No. 1/78 dated 1- 2-78 issued under said rule ) 
Name and Address of the Factory . . . .. .. . . 
Descrlption of goods . . . . . . . . . 


* 


. . 


. 


. 


. . 


. । 


। 


। 


. 


. . 


. 


. . 


. 


. 


. . 


. . 


. 


. 


. 


. . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . 


. 


. 


. . 


. 


. 


. 


. . 


. 


. 


. 


Removal from tho Factory 


On payment of duty 


Without payment of duty 


Dato 


For home use 


Opening Balanco Quantity 

Manufactured 


Total 
( Cols. 2 & 3) 


For export 
under bond 


or 


For export 
under claim 
for rebato 
of duty 


other 
factories 
warehouses 
under bond 


Qty. 
5 


Value 

6 


Qty. 

7 


Value 

8 


2 


3 


4 


9 


1p 


- 


- - 


- -- 


For other purposes 


Duty 


Closing Balanco 


Remarks 


Signature of 
the Assessce 
or his agent 


Purpose 


Quantity 


Rate 


Amount 


In finishing 

room 


In bonded 
store -room(s ) 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


18 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


NOTES : 

1. A separate register (or separate opening in a rogister ) should be maintained for excisable commodity under each item and sub - item 
of the Tariff . 

2. Quantity manufactured ( Col. 3) should be the total quantity of finished products depositod in the bonded store -room or other 
authorised place without payment of duty and those lying temporarily in the finishing room awaiting removal to the bonded store-room . 

3 . Value in columns 6 and 8 should , in the case of goods subject to duty ad valorem be the value on the basis of which duty is deter 
mined ; in other cases it should be invoice value . 

___ 4. Duty free removals for samples, for destruction, and for reprocessing of goods accounted for in R . G. 1, should be shown in columns 
11 and 12. 
5 . In columns 13 & 14 , separate duty figures should be given in respect of each type of duty . 

[ No . 1/78 F. No. IV/16- 23 / MP/ 78 ] 


केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 


सा० का० नि0 364 - - केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली , 1944 के नियम 173- जी ( 4 ) ( ए ) के अन्तर्गत मुझे प्रदस शक्तियो का प्रयोग करते हुए , 
मैं , के श्रीनिवासन, समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन शुरुक प्रहमवायाद, यह निदेश देता हूँ कि प्रत्येक शुल्कनिर्धारिती जो , केन्द्रीय उत्पादन शुल्क समाहर्तालय, अहमदाबाद 
के अधिकार- क्षेत्र में है और जिस पर केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली, 1944 के अध्याय सात-ए के प्राविधान लागू होते हैं , उत्पावन शुल्क योग्य माल के 
संबंध में दैनिक स्टाफ का हिसाब , संलग्न प्रोफार्मा में , अवश्य रखेगा । ऐसे शुल्क निर्धारिती अथवा शुल्म -निर्धारितियों की श्रेणी पर जिनकी हिसाब -किताब की 
पुस्तकें , केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली , 1944 के नियम 173- जी के पण्ड ( 4 ) के उपखण्ड ( सी ) के साथ पठित उक्त नियम के खण ( 4 ) के उपचण्ड 
( ए ) के प्राविधानों के अनुसार समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन शुल्क प्रहमदाबाद द्वारा विशेष रूप से अनुमोदित की गई है, उक्त प्रतिबंध नहीं लागू होगा । 

2. यह अधिसूचमा एक फरवरी, 1978 से लागू होगी । 


- 


- 


[ भाग II - - खण्ड (i ) ] ] भारत का राजपय मार्ष 18, 1978/फागुन 27 , 1899 
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- - - - - - 

- -- - - - - - - - -- - - - - 

_ _ - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

__ - - - - - -- - -- - 
मार० जो0- 1 

कनिक स्टाफ का हिसाब 
( उन शुल्क निर्धारितियो के लिए जिन पर केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली के अध्याय सात-ए के प्राविधान लागू होते है ) 

प्राधिकार [नियम 73 -- जी 4 ( ए ) इस नियम के अन्तर्गत जारी की गई अधिसूचना सं० 2/ 78 दिनांक 1- 2- 78 ] 
फैक्टरी का नाम और पता-- -- - - - 
माल का विवरण - .. - - .- - 
- - - - - - - - - - - - - - 

फैक्टरी से निकासी 
दिनांक 

मथ ( प्रोपनिग ) निर्मित माल की योग ( कालम 
मेष मात्रा 2 + 3 ) शुल्क के भुगतान पर 

बिना शुल्क के भुगतान पर 
देश में उपयोग निर्याप्त के लिए निर्यात के लिए अन्य फैटरियों 
के लिए शुल्क से छूट के बंधफाधीन । प्रथवा भाण्डागार 

लिए दावा के ( अन्डर मांउ ) ( वेयर हाउसों ) 
अन्तर्गत 

मे बंधकाधीन 

( अन्सर बाड ) 
मावा मूल्य मात्रा मूल्य 
2 

4 5 6 7 8 

10 
अन्य प्रयोजनों के लिए शुल्क ___ ति ( फ्लोजिग ) शेष 

अभ्युक्तियां शुल्क निर्धारिती प्रथया उसके 

ऐजेंट के हस्ताक्षर 
प्रयोजन 

समापन (फिनि- बंधकाधीन 

शिग ) कमरे में कमरे ( गे ) में 
11 

12 13 14 15 

18 


माता 


रकम 


- 


- 


18 


17 


नोट : - - ( 1 ) टैरिफ की प्रत्येक मद और उपमद के अन्तर्गत उपादन शुल्क लगने योग्य वस्तु के लिए एक अलग रजिस्टर ( अथवा किसी रजिस्टर 

में अलग हिसाब खोलकर ) रखना चाहिए । 
( 2) निर्मित माल की मात्रा ( फालम 3 ) में तैयार ( फिनिश्ड ) उत्पादों ( मालों ) की कुल मात्रा होनी चाहिए जो किसी बंधकाधीन कमरे में 

अथवा शुल्क का भुगतान किए बिना अन्य प्राधिकृत स्थान पर जमा किए गए हों और जो बंधकाधीन स्टोर गम में भेजने की प्रतीक्षा 

में समापन कमरे में अस्थायी तौर पर पड़े हुए हों । 
( 3 ) कालम 6 और 8 में मूल्य, मूल्यानुसार शुल्क के अधीन मूल्य के मामले में वह मूल्य दिखाना चाहिए जिसके आधार पर शुल्क निर्धारित 

किया जाता है और अन्य मामलों में बीजक मुल्य दिलाना चाहिए । 
( 4 ) मनों हेतु, रद करने हेतु और पारसी० 1 में हिसाब में लिए गए माल की पुन प्रक्रिया हेतु शुल्क -मुफ्त निकासियां कालम 11 और 12 

में विस्खाई जानी चाहिए । 
( 5 ) प्रत्येक प्रकार के शुल्क से सम्बन्धित शुल्फ अंक कालम 13 और 14 में अलग से दिखाए जाने चाहिए । 

मं० 2/ 78[फा०सं० IV / 16-- 23/ एम०पी०/ 78] 
CENTRAL EXCISES 

respect of excisablo goods in the proforma enclosed , 

except an assessed or class of assessee whogo books of 
G . S . R . 364 . - -In exercise of the powers conferred 

account have been approved specifically by the Collector 

on 
me under rule 173G ( 4 ) ( a ) of Cential Excise Rules , 

or Central Excise , Ahmedabad , in accordance with the 
1944, I, K . Srinivasan, Collector of Central Excise, 

provisions of sub - clause ( a ) of clause ( 4 ) of rule 173G of 
Ahmedabad , direct that every assessee in the jurisdiction 

Central Excisc Rules, 1944 read with sub - clause (c ) of 
of the Collectorate of Central Excise , Ahmedabad and to 

the said rule. 
whom the provisions of Chapter VII- A of Central Excise 2 . This notification comes into force on the 1st, dav of 
Rules, 1944 apply, shall maintain daily stock account in Fobruary , 1978 . 

R . G , 1 

DAILY STOCK ACCOUNT) 
( For assesscos to whom the provisions of Chapter VII - A of C . Ex . Rulos , 1944 apply ) 

Authority- [ Rule 173 - G 4( a ). Notification No . 2 /78 dated 1 - 2- 78 issued under the said rule] 
Name and address of the Factory . . 
Description of goods . . . . . . . . . . . . 
Date Opening Quantity Total Removal From the Factory 

- - - - - - 
Balancc Manufactured ( Colk 2 & 3 ) . . 

On payment of duty 

Without payment of duty 


For home use 


For export 
tunder claim 

for robato 
of duty 


For oxport 
under bond 


To other 
factories or 
warehouses 
under bond 


Qty. 


Value 


- - - 2 - 


- 
- - 


- -- , - - 


3 - - - 
- - 


Qty . 

5 
- - .. 


Valus 
6 


- -- - - 
- - - - 


། 


10 


། 
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Signature of 
the assessec 
or his agent 


Duty 


Remarks 


For other purposes 
Purposes 

Quantity 


Rate 


Amount 


Closing Balance 
In finishing In bonded 

room store-room (s) 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


NOTES : 

1. A separate register (or separate opening in a register) should be maintained for excisable commodity under each item and sub 
item of tho Tariff , 

2 . Quantity manufactured (Col. 3) should be the total quantity of finished products doposited in the bonded store- room or other 
authorised place without payment of duty and those lying temporarily in the finishing room awaiting removal to the bonded store -room . 

3. Value in columns 6 and 8 should , in the case of goods subject to duty advalorem be the value on the basis of which duty is 
determined ; in other cases it should be invoice value. 

4 . Duty free removals foi şamples, for destruction, and for reprocessing of goods accounted for in R .G .1 should be shown in columns 
11 and 12. 
5. In columns 13 & 14, separate duty figures should be given in respect of each type of duty . 

[ No . 2/ 78/ F. No . IV / 16 - 23 / MP/78] 


केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 
सा . का . नि० 365 - -केन्द्रीय उत्पावनशुल्क नियमावली , 1944 के नियम 173 जी ( 4 ) ( ए ) के अनुसार मुझे प्रदास शक्तियो का प्रयोग करते हुए 
और समाहर्ता के उ० शु० अहमदाबाद की अधिसूचना सं० 7/ 77 दिनांक 7/ 1/ 1978 को रद करते हुए , मै० के० श्रीनिवासन, ममाहर्ता, के ० उ० शु० अहमदाबाव , 
यह निदेश देता हूँ कि ऐसा प्रत्येक शुल्क -निर्धारिती, जो के० उ० शु० समाहर्तालय , अहमदाबाद, के अधिकार क्षेत्र मे है और जिस पर केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 
नियमावली, 1944 के अध्याय सात-ए के प्राविधान लाग होते है, वह ऐसे मुख्य कच्चे माल का हिसाब-किताब , संलग्न प्रोफार्मा मे , अवश्य रखेगा, जो उत्पादन 
की फैक्ट्री में प्राप्त होते हैं अथवा जिनका उत्पादन शुल्क लगने योग्य माल अथवा अन्य माल के निर्माण के लिए खपत किया जाता है । उस शुल्क निर्धारिती 
अथवा शुल्क निर्धारितियो की श्रेणी पर, जिन की हिसाब-किताब की पुस्तके , केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली , 1944 के नियम 173- जी के खण्ड ( 4 ) के 
उपखण्ड ( सी ) के साथ पठित उक्त नियम के खण्ड ( 4 ) मे उपखण्ड ( ए ) के प्रावधानो के अनुगार समाहर्ता केन्द्रीय उत्पादन शुरुक अहमवाबाव द्वारा विशेष 
रूप से अनुमोदित की गई है उक्त प्रतिबंध नही लागू होगा । 

फार्म 

कच्चा माल और अन्य वस्तुओ का हिसाब-किताब 
( उन शुल्क निर्धारित्तियो के लिए जिन पर केन्द्रीय उत्पादनशुल्क नियमावली के अध्याय सात-ए के प्राविधान लागू होते हैं ) 

प्राधिकार (नियम 173- जी 4 ( प. ) इस नियम के अन्तर्गत जारी की गई अधिसूचना स० 3/ 78 दिनाँक 1- 2- 78 ) 
शुल्क निर्धारिती का नाम और पता : 

कच्चा माल और अन्य वस्तुओ का विवरण 
दिनांक अथ ( प्रोपनिग ) शेष प्राप्त माल की योग निम्नलिखित के निर्माण में प्रयुक्त अन्य प्रकार से निपटाई गई मात्रा 
माना 

माना 


. . 


- 


- 


- 


- 


मात्रा 


शुल्क -योग माल अन्य माल निपटान की किस्म 
56 


7 


- 


- 


- 


- - 


निर्मित अन्य माल की मात्रा अयुक्तियाँ 


व्यर्थहुई या नष्ट की गई 

माना 


इति ( क्लोजिंग ) शेष निर्मित शुरुक -योग्य माल की 

माना 
10 

11 


शुल्क निर्धारिती अथवा 
उस एजेट के हस्ताक्षर 


- 


- - 


. .. . . 
12 


- - - - - 

_ _ _ _ _ .. - . --- - - - - 


___ 13 


14 


माह का योग 


- 


- 


-- - - 


- - 


- 


- - -- 


नोट :- - ( 1 ) प्रत्येक कच्चा माल वस्तु के सबध मे अलग- अलग हिसाम रखा जाय । । 
( 2 ) यदि कोई कच्चा माल/ वस्तु का (विभिन्न टैरिफ मयो के अन्तर्गत आने वाले ) एक से अधिक शुल्क -योग्य माल अथवा अन्य माल के निर्माण 

में से प्रयोग होता है तो ऐसे प्रत्येक माल के लिए प्रयुक्त मात्रा को ऐसे माल के विवरण के साथ अलग -अलग विखाना चाहिए । इसके 

लिए कालम 5 और 6 को उपयुक्त रूप में उप विभाजित करने चाहिये । 
( 3 ) कालम 11 और 12 को रोज भरना आवश्यक नही है , मास के योग के सामने केवल मासिक आँकड़े दिखाए जाने चाहिये । 

[ स० 3/ 78/फा० सं० IV/ 16- 23 एम० पी०/ 78) 
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[ TTT 11E 3 ( i) ] 

TTT T 144 : FR 18, 1978/ 51617 27, 1899 
- - - - 

-- - - - - - 
CENTRAL EXCISES 

material reccived or consumed in the manufacture of 

excısable goods or other goods in the factory of production , 
G .S . R . 36 $ . - In exercise of the powers conferred on in thc proforma enclosed , except an assessee or class of 
me under rule 173G ( 4 )(a ) of Central Excise Rules , 1944 assessee whose books of account have been approved 
and in superscssion of the Notification of the Collector specilically by the Collector of Central Excise , Ahmeda 
of Central Excise , Ahmedabad , No . 7777 dated 7- 1 - 1978 . bud , in accordance with the provisions of sub -clause (a ) of 
I. K . Srinivasan , Collector of Central Excise, Ahmedabad , clause ( 4 ) of fulę 1736 of Central Excise Rules , 1944 
direct that every assessee in the jurisdiction of the Col read with sub -clause (c) of the said rule . 
lcctorate of Central Excise , Ahmedabad and to whom the 
provisions of Chapter VII- A of Central Excise Rules , 

2. This Notification comes into force on the 1st day of 
1944 apply , shall maintain accounts of the principal Taw February , 1978, 


FORM 


ACCOUNTS OF RAW MATERIALS AND COMPONENTS 
(For assessces lo whom the provisions of Chapter VII- A of C . Ex. Rules apply ) 
Authority (Rule 173G 4 (a ) Noti. No. 3 /78 dtd . 1-2-78 issued under said rule ) 


Name and Address of the assessee .. . . . . . . . . .. . 
Description of raw material components . . .. . . . . .. . 


TILL 


LO 


V 


IIPUIIVIILO . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


. 


. . 


. . . . . NILI . . . . . . . . . . IIIIIIIIIII . . . 


Date 


Opening balance Quantity received 


Total 


Closing Balance 


Quantity used 
in the manu - 
facture of 


Quantity other - 
wise disposed 

of 


Quantity 
wasted or 
destroyed 


Excis . 
able 
goods 


Other 
goods 


Nature Qty . 
of the 
disposal 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


10 


Quantity of Excisable goods manufactured 


Quantity of other goods manufactured 


Remarks 


Signature of the assessee or his 

agent 


11 


12 


13 


14 


Total for the month 


NOTES : 

1. Separate opening should be provided in respect of each raw material/component. 

2 . If any raw material/component is used for morc than one excisable goods (falling under different tariff items) or other goods 
manufacture , quantity used for each of such goods should be shown sepaiately alongwith description of such goods by suitably sub -divi 
ding columns 5 & 6 . 
3. Columns 11 and 12 need not be filled in daily only the monthly figures may be shown against " Total for the month." 

[No. 3 /78 /F . No. IV / 16 -23 /MP/78 ] 


2. ha aferari Tapi 927, 1978 ETI NI 
[po 4/78 / FTOHO 97 / 16- 23/( H0470/ 78 ] 

के . श्रीनिवासन , समाहर्ता 


केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 
ETTO FT. FAO 386 - 14 FOYTCH - fagarasit, 1944 
नियम 5 के अतर्गत मुझे प्रवस पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , मैं , के ० श्री 
निवासन , समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन शुल्क अहमदाबाद, एतद्धारा के ० उ० शु० 

TEG44 , 46H * T4Ta 7 afirmat Ho 1/71 fant 1/4/ 1971 
में निम्नलिखित संशोधन करता हूं- - - 
( 1) FH 1941 28 , 4147 3 ora , “ 173010 ( 4 )" 

AIET DICT 
( 2 ) A HOT 2 A , 4794 T 47 ofta , firera 173 oto 

( 4 ) - - MHOHTCofre Hat Hirt aid atat fuffrat 
को निर्धारित , पार०जी० फार्म में दनिया स्टाफ का हिसाब के 
बबसे प्राइवेट हिसाब -किताब रखने की अनुमति देना काटे 


CENTRAL EXCISES 
G .S . R . 366 . — In exercise of the powers conferred on 
me under rule 5 of Central Excise Rules , 1944 , J. K . 
Srinivasan , Collector of Central Excise , Ahmedabad , hereby 
make the following amendments in the Notification 
No . 1 /71 dated 1 - 4 - 1971 of the Central Excise Collec 
torate , Ahmedabad : 
(i) in serial No. 2 , under column No. 3, “ 1736 (4 )" 

is deleted . 
( ii) in serial No. 2, under column No. 4 , " Rule 

173 ( 4 ) — to permit assessce working under 
S . R . P . to maintain private accounts in place of 
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- - - - - - - - - -- - - 

- - - - - - 
claily stock account in form RG . 1 proscribed " 2. In the Department of Expenditure ( Civil ), Ministry 
is deletod. 

of Finance (Class IV posts ) Recruitment Rules, 1969 , 
2 . This Notification comes into force on the 1st day ( a ) after rule 4, the following rule shall be inserted , 
of February , 1978 . 

namely : - - 
[ No. 4 / 78 / F. No. IV / 16- 23 / MP/ 78 ] 

" 4A . LIABILITY OF PERSONS APPOINTED AS 
K. SRINIVASAN, Collector 

PEONS TO UNDERGO TRAINING AS 

HOME GUARDS . 
(व्यय विभाग ) 

Notwithstanding anything contained in these 

rules , every person appointed as a Peon under 
नई दिल्ली , 2 फरवरी, 1978 

these rules shall undergo training as a Home 

Guard for a period of three years ; 
साका०नि० 367. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, व्यय विभाग ( सिविल ) वित्त 

Provided that the Commandant General, Home 

Guards , may, having regard to the perfor 
मंत्रालय ( वर्ग 4 पद ) भी नियम , 1969 मे और संशोधन करने के 

manco of, and standard of training achievedt 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - - 

by any person during the period of training, 

reduce such period to two years" . ; 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम 
व्यय विभाग ( सिविल ), वित्त मन्त्रालय ( वर्ग 4 पर ) भर्ती संशोधन नियम , 

(b ) in tho Schodule , against Serial No. 5 relating to 

the post of " Peon ", in column 12, for the entiy , 
1978 है । 

the following shall be substituted , namely : -- 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रयुक्त होंगे । 

" Transfer : 
2. व्यय विभाग ( सिविल ) वित्त मंत्रालय ( वर्ग 4 पव ) भर्ती नियम , 

(i) 25 per cent from swecpers , farashcy or chowkidars , 

who have rendered a minimum of five years 
1969 में ,- - 

service and who possess elementary literacy 
( क ) नियम 4 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित किया 

and give proof of ability to read either 

English or Hindi or a regional language, 
जाएगा, अर्थात् : - - 

which shall be determined by a simple depart . 

mental test . 
4क . चपरासी के रूप में नियुक्त भ्यक्तियो का होमगार्ड के रूप में 
प्रशिक्षण प्राप्त करने का वायित्व : 

( ii ) 75 per cent from persons holding similar or equiva 

lent posts in Central Government ofllcos and 
____ इन नियमों में अन्तविष्ट किसी बात के होते हुए भी , इन नियमों 

possessing qualifications speciflcd in column 8 ." 
के अधीन चपरासी के रूप में नियुक्त हर ग्यक्ति तीन वर्ष की अवधि 

___ [ No . A - 12018 / 1 / 77 - E.I.( C )] 
सक होमगार्ड के रूप में प्रशिक्षण प्राप्त करेगा : 

DEV TRIVEDI, Under Secy . 
परन्तु महाकमान्डेन्ट होमगार्ड प्रशिक्षण के दौराम किसी व्यक्ति के 
कार्यों और उसे प्रशिक्षण में प्राप्त मान दण्ड को ध्यान में रखते हुए 

( राजस्व विभाग ) 
ऐसी अवधि को पटा कर दो वर्ष कर सकेगा । " 

मई विल्ली , 8 मार्च , 1978 
( ख ) अनुसूची में चपरासी के पद से संबन्धित क्रम सं० । के सामने , 
स्तम्भ 12 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात्: -- 

औषधीय पौर प्रसाधन निमितियां 
"स्थानान्तरण.-- - (i ) 25 प्रतिशत ऐसे माजूफश , फर्राश या चौकी 

साका०नि० 368 . - केन्द्रीय सरकार , पौषधीय और प्रसाधन 
वारों में से जिन्होंने न्यूनतम पॉप वर्ष सेवा की हो और जो प्रारम्भिक 

निर्मितियों ( उत्पाव- शुरुष ) अधिनियम , 1955 ( 1 9 55 का 16) की 
रूप से साक्षर हो और जो प्रग्रेजी या हिन्दी या किसी क्षेत्रीय भाषा को 

धारा 19 द्वारा प्रवस शक्तियो का प्रयोग करते हए , औषधीय और 
पढ़ने की सामर्थ्य का सबूत थे, जिसका अवधारण साधारण विभागीय परीक्षा 

प्रसाधन निमितियां ( उत्पाव-शुल्क ) नियम , 1956 मे और संशोधन करने 
द्वारा किया जाएगा । 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 
(ii ) 75 प्रतिशत ऐसे व्यक्तियों में से जो केन्द्रीय सरकार के कार्या 

___ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम मौषधीय और प्रसाधन निमितिया 
सयो में समरूप या समतुल्य पद धारण करते हों और जिनके पास स्तम्भ 

(द्वितीय संशोधन ) नियम , 1977 है । 
8 में विनिविष्ट पर्हताएं हो । " 
[ स० ए-12018/ 1/ 77-संस्थापन -1 ( ग )] 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
देय त्रिवेदी , अवर सचिव 

2. प्रौषधीय और प्रसाधन निर्मितिया ( उत्पाद शुल्क ) नियम , 1956 

मे , नियम 7 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात : 
(Department of Expenditure) 

" 7. सरकारी तथा पूर्त संस्थानों के लिए औषधीय निमिसियो पर 
New Delhi, the 2nd February , 1978 

शुल्क से छूट 
G . S .R . 367 . - In exercise of the powers confferred by the 
proviso to article 309 of thc Constitution , the President 

( 1 ) उपनियम ( 2 ) में यथा उपमंधित्त के सिवाय, प्रलकोहल युक्त 
hereby makes the following rules further to amend tho 

प्रौषधीय विनिमितियो पर कोई शुल्क संगृहीत नहीं किया 
Department of Expenditure (Civil), Ministry of Finance 
( Class IV posts ) Recruitment Rules, 1969 , namely : 

जाएगा जो भारत मे विनिर्मित की गई है और किसी बध. 

पत्रित निर्माणशाला या भाण्डागार से निम्नलिखित संस्थानों 
____ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Departinent of 
Expenditure ( Civil), Ministry of Finance ( Class IV posts ) 

को सीधे प्रवत्त की गई है --- 
Recruitment Amendment Rules , 1978. 

(i ) केन्द्रीय मरवार या किसी राज्य सरकार में पर्यवेक्षण के 
( 2 ) They shull come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

अधीन चलने वाले अस्पताल और औषधालय , 


- - 


- - 


- 
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( ii ) केन्द्रीय सरकार या किसी राज्य सरकार द्वारा सहायताप्राप्त 2. ( 2 ) They shall come into force on the date of then publi 
कोई अस्पताल और औषधालय , 

cation in the official Gazette. 

3 . In the Medicinal and Toilet Preparations ( Excisc Duties ) 
( iii ) किसी स्थानीय निकाय के प्रशासनिक नियन्त्रण और प्रबंध के Rulese , 1956, for rule 7 the following rule shall be substituted , 
__ अधीन कोई पूर्त अस्पताल मौर औषधालय ; 

namely : 

" 7. Exemption from duty on medicinal preparations for 
( iv ) केन्द्रीय सरकार या किसी राज्य सरकार का औषधि भण्डार 

Government and Charitable Institutions - - ( 1 ) Except 

as provided in sub -1ule ( 2 ), no duty shall be collec 
या डिपो , और 

ted on medicinal preparations containing alcohol 

manufactured in India and supplied direct from a 
( v ) ऐसे जिले के, जिसमे यह सस्थास्थित है, प्रधान चिकित्सा 

bonded manufactory or a warchouse to the following 
अधिकारी द्वारा प्रमाणित ऐसी प्रत्येक अन्य सस्था जो निर्धनो 

inslitutions : 
को मुफ्त औषधिया प्रदान करती है । 

( 1) hospitals and dispensaries working under the super 

vision of the Cential Government or a State Gov 
2 यवि उपनियम ( 1 ) मे निर्विष्ट सभी या उनमे से किसी एक 

ernment ; 
सस्था को सीधे प्रौषधीय निर्मितियो के भेजे जाने में गतव्य स्थान पर 

(ii) hospitals and dispensaries subsidised by the Central 
किसी हानि या कमी का पता चलता है तो , यथास्थिति , विनिर्माता या 

Government or a State Government ; 
भाण्डागर का अनुप्तिधारी ऐगी हानि या कमी पर ऐसी दर पर शुरुक 

(111) charitable hospitals and dispensaries under the ad 
सवत करने का दायी होगा जो ऐसी हानि या फमी के पता लगने की 

ministrative control and management of a local 
या समुचित अधिकारी की जानकारी में लाने की तारीख को प्रवत्त थी . 

body ; 

( iv ) Medical Store Depot of the Central Goveroment 
परन्तु यवि उत्पाद शुल्क आयुक्त के समाधानप्रद रूप में यह साबित 

___ or a State Government ; and 
कर दिया गया हो कि हानि या कमी ऐसी परिस्थितियो मे हई जो 
विनिर्माता या अनुशप्तिधारी के नियन्त्रण से परे थी , तो उत्पाद-शुल्क 

( v ) every other institution Certified by the principal Medi 

cal Officer of the district in which auch institu 
पायुक्त, सदेय सपूर्ण शुल्फ या उसके किसी भाग से छट वे सकता है । " 

tion is situated as supplying medicincy free to 

the poor . 
[ फा० स० 655/ 10/ 74- अफीम 

( 2 ) If in the supply of any medicinal preparation made 
राघवन् एन० वि०, उप सचिष direct to all or any of the institutions jeferred to in sub 

Tule ( 1 ), any loss of shortage is detected at the destination , 
( Depurtinent of Revenue ) 

the manufacturer or the licencee of a warehouse , as tho 

case may bo, shall be liablo to pay duty on such loss or 
New Delhi, the 8th March, 1978 

shortage at thc rale in force on the date on which such loss 

Or shortage is detected or made known to the proper officer : 
Medicinal and Toilet Preparations 

Provided that if it is proved to the satisfaction of tho 
GS. R 368 - In exercise of the powers confelicd by 

Excise Commissjoner that the loss or shortage was 
Section 19 of thc Medicinal and Toilet Preparations ( Excise 

due to circumstances over which the inanufacturer 
Dutics ) Act , 1955 (16 of 1955) the Cential Govertimnet hercby 

or licencee , as the case may be, bad no control, 
makes the following rules further to amend the Medicinal 

the Excise Commissionel may remit the whole or 
and Toilet Preparations ( Excise Duties) Rules , 1956, namely : 

part of the duty payable." 
1. ( 1) These rules may be called the Medicinal and Toilet 

[ F. No. 655 / 19 / 74 OPIUM] 
Preparations (Second Amendment) Rules, 1977 

RAGHAVAN N . V . Dy. Secy . 


Pro" Excises circums the one ma 


उद्योग मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 फरवरी , 1978 
सा० का nि० 369 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और वर्ग 1 तथा वर्ग 2 राजपत्रित 
पद ( वस्त्र प्राप्त का कार्यालय और अखिल भारतीय हथ -करपा मोई भर्ती नियम , 1962 को जहाँ तक उनका समध सहायक निदेशक श्रेणी 1 ( रा० व० ) 
से है, अधिकात करते हुए अस्त्र प्रायुक्त मुम्बई के कार्यालय में सहायक निदेशक श्रेणी 1 ( रा० ब० ) के पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् - - 

____ 1 सक्षिप्त नाम और प्रारभ . --- ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम सहायक निदेशक श्रेणी 1 अ-तकनीकी ( वम्स प्रायुक्त का कार्यालय ) भर्ती नियम , 
1977 है । 

( 2 ) ये राजपन्न मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 

2 पद सखगा, वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पयो की सख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 
से 4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

___ 3 भर्ती की पद्धति, प्राय-सीमा और पहनाए प्रादि -~ -उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा, प्रहताए और उनसे सबंधित अन्य बाते ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 तक मे विनिर्दिष्ट है --- 

4 निरर्हताए ...-.वह व्यक्ति --- 
( क ) जिमने से व्यक्ति मे , जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होले हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक पद परनियुक्ति का पात्र नहीं होगा 
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- -- -- 


- 


- 


- - 


- - 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए मि ऐमा विवाह से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेम 
है और रमा करने के लिए अन्य माधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सवेगी । 

5 नियम शिथिल करने की शक्ति - -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहाँ वर , उसके लि जी कारण है 
उन्हे लेख बन्द करके तथा सघ ला मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमा के किसी उपबंध को किमी वर्ग के व्यक्तियो या पदा की बायत , प्रादेश धारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6 व्या वृलि -- - इन नियमो को कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणा और अन्य रियायतो पर प्रभाय नही लेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबध मे 
ममय समय पर निकाले गा अदेशो क अतुमार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबध कराना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद पा नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद प्रयत्रा सीधे भर्ती किये जाने वाले सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
की सध्या 

अचयन पद व्यक्तियो के लिए प्राय- के लिए शैक्षिक और अन्य महारा 

सीमा 
- - - - 

- - - - - 


- - 


- - 


- 


चयन 


महायक निदेशक 
श्रेणी 1 ( अ -नकनीकी ) 


7 साधारण केन्द्रीय सेवा , 700- 40 900-६० 
ममा क , राजपत्रित रा0- 40- 1100- 50 

1300रु 


35 वर्ष से अनधिक (1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( सरकारी सेवको के विद्यालय की उपाधि या समतुत्य । 
लिए शिथिल की जा (11 ) सथ करघा या वस्त्र उद्योग के 
सकेगी ) 

मम्बद्ध कार्य मे या वाणिज्य 
टिप्पण - प्रायु सीमा अथवा सामान्य उद्योग मे 

अवधारित करने की उत्तरदायित्वपूर्ण हैसियत मे 
निर्णायक तारीख 5 वर्ष का अनुभव और 
भारत के ( उन से साथ ही कुछ सचिलवालीय 
भिन्न जो अन्डमान या सगठनात्मा या प्रशासनिक 
और निकोबार द्वीप कार्य का अनुभव भी । 
ममूह और लक्षद्वीप ( अर्हताए, अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियो 
मे रहते है ) अन्य की दशा मे संघ लोक सेवा आयोग 
थियो से पावेदन के विवेकानुसार शिथिल की जा 
प्राप्त होने की सफ्ती है , विशेषरूप से अनुभव 
अतिम तारीख होगी । सबधी प्रहता , अनुसूचित जातियो 

और अनुसूचित जनजातियो के 
अधियो की दशा मे , उनके लिए 
प्रारक्षित पदो के लिए, शिथिल 

की आ सकती है । 
बॉछनीय 
( 1 ) याणिज्य परिवहन पोर वस्त्रो 

व विपणन के क्षेत्र में जान 

कारी तथा अनुभव । 
( 2 ) विधि की उपाधि । 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


. 


_ _ 


सीधे भर्ती किये जाने परीवीक्षा की 
याले व्यक्तिमा के अवधि यदि काई 
विहित माय और 
शैक्षिक प्रर्हताए प्रोन्नति 
की दशा में लागू होगी 
या नही 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने से किन 
या प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा मेवे श्रेणियो समिति है तो उसकी परिस्थितियो मे सष 
स्थानान्तरण धारा तथा विभिन्न जिनमें प्राप्नति / प्रतिनियुक्ति 

सरचना 

लोक सेवा आयोग से 
पद्धतियो द्वारा भारी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- -- - - 


- - 

2 वष 


668 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 
334 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


प्रोन्नति 

अध्यक्ष - - सष लोक सेवा चयन प्रत्येक बार सष 
सहायक निदेशक श्रेणी 2 आयोग का अध्यक्ष या लोक सेवा आयोग के 
( अतकनीकी ) और सहायक सदस्य 

परामर्श से किया 
निदेशक श्रेणी 1 ( आर्थिक ) मवस्थ - - 1निदेशक / उप सचिव आयेगा । 
जिन्होने नियमित आधार पर उद्योग मन्त्रालय 
नियुक्ति के पश्चात् अपनी 2 श्रार वस्त्र प्राघुक्त , मुम्बई 
अगी मे तीन वर्ष सेवा ( बार -बारी से सयुक्त वस्त्र 

पायुक्त , ( मुम्बई ) 
- [ फा० स० ए० 120 18/ 4/ 76 ई० 1 /टी०६०/टीपीसी ] 

दौलत राम, उप सचिव 


पीहा। 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF INDUSTRY 


(Department of Industrial Developnicnt ) 
New Delhi, the 2310 February , 1978 


G .S . R . 369, - In exercise of the powers conferred by the 
proviso 309 of the Constitution , and in supcrsession of the 
Class I and Class II Gazetled posts (Office of the Textile 
Commissioner and the All India Handloom Board ) Recruit 
ment Rules, 1962 , in so far as they ielate to the post of 
Assistant Director Grade I(NT ) the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to 
the post of Assistant Director Grade I(NT) in the office of 
Textile Commissioner , Bombay, namely : 


18, 1978 /916727 27, 1899 

571 

- - -- - - - - -- - - - 
3 . Methods of iccruitment, age limit and qualifications, 
etc.- -Method of recruimtent age limit and qualifications and 
other matters relating to the said post shall be its specificd in 
Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualification . - No person , 
(a ) who hay enteied into or contacted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living, hus entered into or 

contracted 2 marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Piovided that the Central Government may , il yatisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and 
There are other grounds foi so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so lo do , it may, 
by order , for reasons to be recorded in writings, and in 
consultation with the Union Public Scrvice Commission , 
relaxed any of the provisions of these rules with icspect to 
any class or calegory of persons . 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect rescrva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, thc Scheduled Tujbes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


1. Shotr title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called Assistant Director Grade I Non - Technical Office of 
the Textile Commissioner) Recruitment Rulesc , 1977 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their public 
cation in the Official Gazette . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay . The 
number of the said posts , classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
schedule annexed hereto . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
selection 
post 


- - 


4 


5 


6 


- 


- 


- 


Selection 


Assistant Director 
Grade I (Non 
Technical) 


General Central Rs. 700 -40 - 900 -EB - 
Service Group A 40 - 1100 -50 -1300 
Gazetted . 


- 
Not exceeding 
35 years (Re- 
laxable for 
Government 
servants ) 


- - - - - - - 

- - - 
Essential : 
(i) Degree of a recognised 

University or oquivalent. 
(11) 5 years experience in a res 

ponsible capacity of work 
connected with Handloons or 
Textile Industry or Commorce 
or Industry in general to 
gether with somo Secretarial 
or Organisation /Adminis 
trative experience . 


(Qualifications relaxable at the 
discretion of the U . P .S . C . 
in casc of candidates other 
wise well qualified in particular, 
the qualification regarding ex 
perienco is relaxable in case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes for posts resorved 
for them .) 


Desirablo : 
(i) Knowledge and experience 
in the field of commerce / trans 
port and marketing of tex 
tiles. 


( 11 ) A degrco in Law . 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 18, 1978 / PHALGUNA 27 , 1899 [ PART II.- - SEC . 3 (i) ] 

- - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of Recruitment In case of recruitment by If a DPC exists, what is Circumstances 
educational probation , whether by direct recruit - promotion/ deputation/ trans - its composition 

in which UPSC 
qualifications iſ any ment or by promotion of fer , grades from which pro 

is to be consul 
prescribed for by deputation/ transfel & motion/ deputation/transfer 

ted in mikung 
direct recruits will percentage of the vacan - to be made 

recruitment. 
apply in the case 

cics to be filled by vari 
of Promotecs 

ous method 
- - - - - - -- 

13 

- - - - - 
No . 2 years By promotion - 661 % 

Promotion : 
By direct recruitment Assistant Director Grade II Chairman - Chairman or Selection on 
331 % 

( Non- Technical) and Member U. P. S. C . cach occasion 
Assistant Director Grude Member 

will be made in 
II ( Economics) with 3 years 1 . Director / Deputy Secretary consultation 
sorvice in the respective grade (Ministry of Industry ) . with the 
rendered after appointment 2. Additional Textile U . P. S. C . 
thereto on a regular basis. Commissioner , Bom 

bay (Alternatively Joint 
Textile Commissioner , 
Bombay). 
[ File No . A.12018/ 4/ 76 - EI / TE/ TPC] 

DAULAT RAM, Dy. Secy . 


- 


- 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 


नई दिल्ली, 2 मार्च, 1978 
साका०नि० 370. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए भारतीय वनस्पति सर्वेक्षण ( वर्ग 
4 पद ) भर्ती नियम , 1964 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् :--- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय वनस्पति ( सर्वेक्षण वर्ग 4 
पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
___ 2. भारतीय वनस्तति सर्वेक्षण ( वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1964 
में (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) सम्पूर्ण नियम 
में जहां कही "वर्ग 4 " शब्द और अंक पाए हो उनके स्थान पर समूह 
प शम्न और अक्षर रखे जाएगे । 

3. उक्त नियमों में , नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
अर्थात्: 

" 5 निरर्हताएं - वह व्यक्ति , 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, वियाह किया है । या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 

व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पदो पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । " 

4. उक्त नियमों में , नियम 8 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 

ग्यावृत्ति.--- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और 

अन्य रियायतों पर प्रभाव नही जायेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबन्ध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के 
अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षिप्त है। " 


5. उक्त नियमों को अनुसूची में , 
( क ) माउन्टर के पद के सामने , 
( i ) स्तम्भ 3 में की प्रविष्टि के स्थान पर, प्रविष्टि " 200- 3 

206- 4- 2 3 4-40रो०- 250 रु० " रखी जाएगी ; 
(ii ) स्तम्भ 5 में की प्रविष्टि के स्थान पर, प्रविष्टि , 
____ " 25 वर्ष से कम ( अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्यर्थियो की दशा में 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती 
है ) " रखी जाएगी ; 
( iii ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर , प्रविष्टि , 

" 100 प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा " रखी जाएगी 
(iv ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी आएगी , अर्थान: - - 
" स्थानान्तरण : 
" 200- 250 रु० का श्रेणी में का पुस्तकालय परिचारफ , रेट 
कलक्टर, पैकर, दफ्तरी, प्रध कक्ष परिचारक , लेवल राइटर, जेष्ठ 
माली और जमावार । 
प्रोन्नति : 

वाहक , प्रयोगशाला और पशु परिचारक जिसने 196- 232 रु० 
की श्रेणी में नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष सेवा 
की हो । " 
( v ) स्तम्भ II में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी , अर्थात्:---- 

"समह घ के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें निम्न 
लिखित होंगे:-- - 
1 . निदेशक . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . अध्यक्ष 
2. ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी . . . . . . . . . . . . . सदस्य 
3. वर्ग 2 (ममूह ख ) का अनुसूचित जातिया का ज्येष्ठ 

अधिकारी , . . . . . . सदस्य 
4. प्रशासन अधिकारी . . . . . . . . . . . . . . . . . सदस्य 
( ख ) जमावार पद के सामने ; 
(i ) स्तम 3 में की प्रविष्टि के स्थान पर , प्रविष्टि " 200- 3 

206- 4- 234-40रो० - 4 - 250 रु० " रखी जाएगी ; 


सदस्य " 


[ भाग 1 [ - - खण्ड ( i )] भारत का राजपत्र : मार्च 18, 1978/ फाल्गुन 27, 1899 
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(ii ) स्तम्भ 5 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि makes the following rules further to amend the Botanical 
रखी जाएगी पर्थात् :---- 

Survey of India ( Class IV posts ) Recruitment Rules , 1964, 

namoly : 
" 25 वर्ष ( अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जमजातियो के 

1 . ( 1 ) These rules may be called tho Botanical Survey of 
मायपियो की दशा में 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) । " India ( Class IV posts ) Recruitment (amendment ) Rules , 1978 . 
(iii ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि __ ( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
रखी जाएगी , अर्थात : -- 
" 100 प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा, जिसके न हो सकने पर 

2 . In the Botanical Survey of India ( Class IV posts ) Re 

cruitment Rules, 1964 (hereinafter referred to as the said 
प्रोमति धारा जिसके म हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । " 

rules ), throughout the rules for the word and figure " Class 
( iv ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

IV ” , the word and letter " Group- D ” shall be substituted . 
रखी जाएगी, अर्थात्:- -- 

3. In the said rules, for rule 5, the following shall be sub . 

stituted , namely : 
" स्थानान्तरण 

" 5. Disqualification : No Person, -- 
प्रधान चौकीदार ; 

(w ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
प्रोन्नति 

( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person ; 
चौकीदार/पहरेदार जिसने नियमित आधार पर 3 वर्ष की सेवा की 

shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may : if satisfied 
( v) समूह ए के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति जिममें निम्नलिखित 

that such marriage is permissible under the personal law 
होंगे : 

applicable to such person and the other party to the marriage 

and that there are other grounds for so doing exempt any 
1. निदेशक 

अध्यक्ष person from the operation of this rule " . 
2. ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी 

सदस्य 

4 . In the said rules , after rule 6 , the following rule shall 

be inserted , namely : 
3. वर्ग 2 ( समूह ब ) का अनुसूचित जाति मा 

" 7 . Saving : Nothing in these rules shall affect reserva 
___ ज्येष्ठ अधिकारी 

सदस्य 

lion and other concessions required to be provided 
4. प्रशासन अधिकारी 

for the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other 

special categories of persons in accordance with the 
( ग ) चपरासी पथ के सामने 

Orders issued by the Central Government from time 

time in this regard ". 
( i ) स्तम्भ 3 में की प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि "196- 3. 

5. In the Schedule to the said rulcs ; 
220-40रो०- 3- 232 रु० " रखी जाएगी ; 

( a ) against the post of Mounter ; 
( ii ) स्तम्भ 5 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिम्नित प्रविष्टि 

( i) for the entry in column 3, the entry " Rs. 200- 3 
रखी जाएगी, अर्थात्: - - 

206 - 4- 234- EB- 4 - 250 " shall be substituted ; 

(ii) for the entry in column 5, the entry " Below 25 
" 25 वर्ष ( अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जनजातियो के 

years ( relaxable upto five years in the case of 
अथियों की दशा में 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) । " 

candidates belonging to the Scheduled Castes and 

the Scheduled Tribes ) " shall be substituted ; 
( iii ) स्तम्भ 9 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

( iii ) for the entry in column 9 , the entry "100 per cent 
रखी जाएगी , अर्थात् - - 

by transfer, failing which by promotion , failing 

which by direct recruitment" shall be substituted ; 
"( i) 75 प्रतिशत समान श्रेणी से स्थानान्तरण द्वारा ; 

(iv ) for the entry in column 10 , the following entry 
( ii ) 25 प्रतिशत ऐसे व्यक्तियों के स्थानान्तरण दाग जिन्होंने 

shall be substituted , namely : 

" TRANSFER 
साइकशों, फगशों और चौकीदारों के पद पर 5 वर्ष सेवा 

Liberary Attendant , Rate Collector , Packer, Daftary , 
की हो और जिनके पास अंग्रेजी या हिन्दी या प्रादेशिक भाषा को 

Dark -Room Attendant, Level Writer , Senior Mali 
पढ़ने की योग्यता है , 

and Jamadar in the grade of Rs. 200-250. 
( iii ) ( i ) और (ii ) के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । " PROMOTION 

Bearer, Laboratory -cum Animal Attendant with three 
( iv ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

yours service in the grade of Rs . 196 - 232 after 
___ रखी जाएगी, अर्थात्-- - 

appointment on regular basis ." 

( v) for the entry in column 11 , the following entry 
" स्थानान्तरिती : 

shall be substituted , namely : 
___ 196- 232 रु० की श्रेणी के ऐसे वाहक कमिष्ठ बीज कलेक्टर , 

" Departmental promotion Committee for Group - D 
मजदूर, चौकीदार, साइफामैन धरमी , माड्कश और फराश जिनके 

posts consisting of the following : - 
पास ऊपर के स्तम्भ 9 ( i ) की बाबत आवश्यक अर्हताएं है । " 

1. Director 

Chairman 
[ सं० एफ० 2 - 28/ 77 - सर 3 ( ब )] 

Member 

2 . Senior Administrative Officer 
पी० वी० दास , डेस्क अधिकारी 

3 . Sr . Schedulcd Custe Officer of 
Class II (Group - B ) 

Member 
DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

4 . Administrative Officer 

Member " 
New Delhi, the 2nd March , 1978 

( b ) against the post of Jamadar ; 
G . S. R. 370 . - In exercise of the powers conferred by the 

(i) for the entry in column 3 , the entry " Rs. 200 - 3 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President hereby 

206 - 4 - 234- EB- 4 - 250 " shall be substituted ; 
406GI / 77 _ 3 
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( ii) for the entry in column 5 , the following entry shall 

be substituted , namely ; 
" 25 years (relaxable upto 5 years in the case of can 

didates belonging to the Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes)" . 
( iil ) for the entry in column 9, the following entry shall 

____ be substituted , namely ; 
" 100 per cent by transfer , fajling which by promo 

tion, failing which by direct recruitment. " 
(iv) for the entry in column 10 , the following entry 

__ shall be substituted , namely ; 
"Transfer : 
Head Chowkidar : 
Promotion 
Chowkidar /Watchman with three years service on regu 

lar basis " ; 
(v) for the entry in column 11, the following entry shall 

be substituted , namely : 
" Departmental Promotion Committee for Group - D 

posts consisting of the following : 
1 . Director 

Chairman 
2 . Senior Administrative Officer Member 
3. Sr. Scheduled Caste Officer of 
Class II (Group- B ) 

Member 
4 . Administrative Officer 

Member" 


(c) against tho post of Peon : 
(i) for the entry in column 3. the entry " Rs. 196 - 3 

220 - EB -3 -232" shall be slibstituted ; 
( ii) for the entry in column 5, the following entry shall 

be substituted, namely ; 
" 25 years ( relaxable upto 5 years in the case of 

candidates belonging to Scheduled Castey and 

Scheduled Tribes ) " ; 
(iii ) for the entry in column 9 , the following entry 

shall be substituted , namely ; 

" (i) 75 per cent transfer from identical grade ; 
(ii) 25 per cent transfer from the persons who are 

holding the posts of Sweepers , Farashes and 
Chowkidars with 5 years service , having ability to 
read either English or Hindi or regional langu 

age ; 
( iii ) failing (i) and (ii), by direct recruitment" . 
( iv ) for the entry in column 10 , the following entry 

shall be substituted , namely ; 
" Transferees : 
Bearer, Junior Şced Collector , Mazdoor , Chowki 

dar , Soypheman, Gharami , Sweeper and 
Farash in the grade of Rs. 196 - 232 possessing 
essential qualifications in respect of column 
9 (i ) Above. " 

[ No . F. 2- 28 / 77- Sur . 3( B)] 

P. B. DAS , Desk Officer 


रसायन और उर्वरक मंत्रालय 


नई दिल्ली , 2 फरवरी , 1978 


सा० का० नि0 371. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति रसायन और उर्वरक मंत्रालय में 
चौकीदार के पद की नियुक्ति परति को नियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: - - 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ:- - ( 1 ) ये नियम रसायन और उर्वरक मंत्रालय , चौकीवार भर्ती नियम , 1978 कहलाये जा सकेंगे । 

( 2) ये सरकारी गजट में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2. संख्या, वर्गीकरण और वेतन मान: -- पर मख्या, इसका वर्गीकरण और वेतनमान , इन नियमो के साथ संलग्न अनुसूची के कासम 2 से 4 के अनुसार 


3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , शैक्षणिक योग्यता आदि.--- उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु सीमा , शैक्षणिक योग्यता और उम के संबंधित अन्य 
मामले उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 के अनुसार होंगे । 

4. अनर्हताएं :- -कोई भी व्यक्ति, -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो अथवा विवाह करने के लिए अनुबन्ध किया हो जिसका /जिसकी पति/परिन जीवित हो , प्रथया ; 
( ख ) जिसने जीवित पति / पत्नी के होते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने के लिए अनुबय हो , 

उक्त पद पर भर्ती के लिए पात्र नहीं होगा : 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट होकर किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे दे कि ऐसे व्यक्ति पर लागू व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत 
ऐसा विवाह अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी हैं । 

5. छूट देने का अधिकार: - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा उचित है, वह ऐसा करने के कारणों को लिखित 
रूप में रिकार्ड करके एक आदेश पारा किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमो के किसी भी प्रावधान में छट दे सकती है । 

6. बचाव - - केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति और अन्य 
विशेष वर्ग के व्यक्तियों को दिए जाने वाले आरक्षण और अग्य छूटों पर इन नियमों का कोई प्रभाष मही पड़ेगा । 


[ भाग If -- खण्ड (i )1 
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- - 


- - 


- 
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. - - .: 


अनुसूची 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


झ्या यह विवरण सीधी भर्ती के लिए 
पद है अथवा गैर 

प्रायु 
प्रवरण पद 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षणिक 
और अन्य योग्यताए 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


चौकीदार 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सामान्य केन्द्रीय से 


7 
चौकीदार 

2 सामान्य केन्द्रीय सेवा रुपये 196- 3- 220-६० लागू नहीं होता 25 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य:- - 
श्रेणी ध रो० 3- 232 

कर्मचारियों के लिए प्राइमरी तक शिक्षा प्राप्त की हो । 
छूट ) समय समय वांछनीय : - - 
पर केन्द्रीय सरकार वाच व वार्ड के कार्य का अनुभव । 
वारा जारी किए 
गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित 
जाति और प्रमुसूचित 
जनजाति तथा अन्य 
विशेष श्रेणियों के 
व्यक्तियों के बारे में 
पधिक आयु सीमा 

की छूट है । 
( आयु सीमा ,निर्धारित 
करने की तिथि, 
कार्यालय रोजगार 
से मांगे गए नामो 
की अन्तिम तिथि 

होगी । 
- - - - - . - 

- - -- - - -- 
या सीधी भर्ती के परिवीक्षा अवधि भर्ती की पद्धति क्या सीधी भर्ती यदि भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / यदि कोई डी० पी० सी० भर्ती के लिए किन 
लिए निर्धारित प्राय यदि कोई हो । से अथवा पदोन्नति से अथवा प्रति - स्थानान्तरण से की आय तो किस हो तो उसका गठन कैसे किया परिस्थितियों में संघ 
और पोक्षणिक योग्यताएं नियुक्ति स्थानान्तरण से , और पेड से पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / गया है । 

लोक सेवा प्रायोग से 
पदोन्नति के मामलों पर विभिन्न पक्षतियो द्वारा भरे जाने स्थानान्तरण किया जाय । 

परामर्शकिया जाता है 
भी लागू होंगी । 

वाले पदों की प्रतिशतता । 

- - - - 
10 

12 

__ 13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 100 प्रतिशत सीधी भर्ती लागु न ही होता 

लागू नहीं होता ___ लागू नहीं होता 
[ फाईल संख्या ए-42011/ 16/ 77 - स्थापना 

किशन लाल , अपर सचिव 


- - 


- - -- -- 


- - 


- 


9 


11 


- 


- 


MINISTRY OF CHEMICALS & FERTILIZERS 

New Delhi, the 2nd February, 1978 
G. S. R. 371, - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Chowkidar in the Ministry of Chemicals and Fertilizers, namely : 

1. Short Title and Commencement : ( 1 ) These rulcs may be called the Ministry of Chemicals and Fertilizers Chowkidar Recruit 
ment Rules , 1978 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette , 

2 . Number of post, classification and Scale of Pay :- - The number of post , their classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. The method of recruitment , age limit , qualifications etc : - The method of recruitment , age limit , qualifications and other matter 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule , 

4 . Disqualifications : - No person,- - 
(a ) who has entered into or contracted a mariage with a person having a spouso living, or 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGoverninentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person froin the operation of this rule. 

5 . Power to relax : - Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order and 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules in respect of any class or category of persons. 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- -- - - - - - - - - - 
6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos 
and Scheduled Tribes and other spocial categorios of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to 
time in this regard 

SCHEDULE 
Name of post No . of Classification Scale of Pay Whether Age for direct 

Educational and other qualifi 
posts 

Selection recruit 

cations for direct recruits 
post or 

Non-sclec 
tion post 

- - - - - - 
1 2 

3 
Chowkidar 

General Central Rs. 196 -3-220 Not 25 years ( Rclaxable up Essential : 
Service EB- 3 - 232 . 

applicable to 35 years in case of Primary School Pass . 
group D 

Government Ser - Desirable : 
vants ) 

Experience of Watch and 
The upper age limit Ward duties . 

is relaxable in 
case of the Sche 
duled Castes , the 
Scheduled Tribos 
and other special 
categories of persons 
in accordance with 
the orders issued by 
Central Government 
from time to time . 
( The crucial date for 

determining the age 
limit shall be the 
last dato upto which 
Employment Ex 
changes are askod to 
submit the names ). 

- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - --- - - - -- 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro . If a DPC exists Circumstances under 
educational qua - probation whether by direct recruit motion /deputation /transfer what is its com - which UPSC is to be con 
lifications pre- if any or by promotion/ or by grades from which promotion ; position 

sultod in making recruit 
scribed for direct deputation /transfer and deputation transfer to bemade 

ment 
recruits will apply 

percentage of vacancies 
in the case of pro 

to be filled by various 
motees 

methods 

- - - - - - - - - - - - - 
10 

12 

13 


- - -- - - -- 


- 


- 


- 


11 


Not applicable 


Two years 


Direct recruitment 100 % 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


[ File No. A - 42011 /16/ 77 - Estt.] 

KISHAN LAL, Under Secy . 


नागरिक पूति और सहकारिता मंत्रालय 

नई दिल्ली, 9 सितम्बर, 1977 
सा०का०नि० 372 – राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए नागरिक पूर्ति और सहकारिता 
मलालय मे सहायक निदेशक और मापिकी सहायक के पदो पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात - 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ --- ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम----नागरिक पूर्ति और सहकारिता मनालय ( सहायक निदेशक और मापिकी 
सहायक ) भर्ती नियम 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 . लागू होना ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिविष्ट पदो को लागू होगे । 

3. पद सम्या, वर्गीकरण और वेतनमान -- उक्स पदो की सख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होगे जो इससे उपायय अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, पाय -सीमा और अर्हताए प्रावि - - उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, मर्हताए और उनसे संबंधित अन्य बाते वे होगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्क्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है 


[ भाग 11 -- अण्ड 3( i) ] 
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- 


- - - 


- 
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- 


- 
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परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 मे सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार , अनुसूचित जाप्तियो , अनुसूचित जनजाप्तियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियो के सबंध मे शिपिल की 
जा सकेगी । 
___ 5. निरर्हताएं ---- वाह व्यक्ति , 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( 4 ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पदो पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय मरफार की राय हो कि ऐसा करमा आवश्यक या समीधीन है , वहां यह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमो के किसी उपगंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की 
मायत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7 व्यावृत्ति - इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो पौर अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
सबध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जम जातियो और अन्य विशोष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपमध 
करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदो की 

वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अपया सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के 
सख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए लिए शैक्षिक मोर अन्य अर्हताए 

माय सीमा 
- - - - 


5 


1. सहायक निदेशक 


1 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह क राजपत्रित 


700- 40- 900-६० 

रो० - 40- 1100- 50 


लाग नहीं होता 


1300 रु० 


या 


35 वर्ष से अनधिक प्रापश्यक : 
( सरकारी सेषको ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
के लिए शिथिल की विद्यालय की भौतिकी/ गणिस 

जा सकती है ) में कम से कम द्वितीय 
टिप्पण : मायु सीमा श्रेणी में मास्टर की उपाधि 
विनिश्चित करने या समतुल्य 
की निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
अम्यपियो से ( उनसे विद्यालय की योनिक /विद्युत 
मिन्न जो अण्ड इंजीमियरी में उपाधि या 
मान और निकोबार समसुल्य 
बीपसमूह तथा लक्ष 

या 
द्वीप में रहते हैं ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
आवेदन प्राप्त करने विद्यालय की एक विषय 
की अन्तिम तारीख के रूप मे भोतिकी और 
होगी । 

या गणित के साप उपाधि 
और विधि में उपाधि या 

समतुल्य । 
( 2 ) मापिकी में लगभग 5 वर्ष का 

अनुभव । 
( महताएं, अन्यथा सुहित 
अभ्यपियों की दशा में संप 
लोक सेवा आयोग के विवेका 
नुसार शिथिल की जा सकती 
है । विशेष रूप से 
अनुभव संबंधी महता 
अनुसूषित जातियो और मनु 
सूचित जनजासियों के मध्य 
पियो की दशा से , उनके 
लिए प्रारक्षित पदों के लिए 
शिथिल की जा सकती 


वांछनीय : 
फांसीसी , जर्मन या रूसी का 


शान । 


- 


- - - 


- 


- - - 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती को पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रसिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में फिन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोमति ना या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियो समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियो में संब 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिमसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्था 

लोक सेवा प्रायोग 
और शैक्षिक अर्हताएं / पतियो द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

द्वारा परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियों की प्रतिशतता 

पाएगा 
लागू होंगी या नहीं 

10 11 

12 

13 
पाय : नही यो वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

लागू नही होता सीधी भर्ती और 
मैक्षिक प्रहताएं : हा प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

प्रतिनियुक्ति पर 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों 

स्थानान्तरण पर 
के अधीन ऐसे अधिकारी 

राज्य सरकार के 
जो सदृश पद धारण करते 

या समूह ख 
हों या जिनकी 550 -- 800 

अधिकारियो का 
5 . या समतुल्य वेतनमान 

चयन करते समय 
मे 5 वर्ष की सेवा हो 

सघ लोक सेवा 
और जिनके पास सीधी 

पायोग से परामर्श 
भर्ती वालों के लिए विहित 

करना भावश्यक 
अर्हताएं और अनुभव हों । 

होगा । 
सोल और माप महानिदेशा 
लय में ऐसे मापिकी सहा 
यक पर भी विचार किया 
जाएगा जिसने उस श्रेणी में 
नियमित आधार पर नियुक्ति 
के पश्चात 5 वर्ष सेवा की 
हो और जिसके पास सीधी 
भर्ती बालों के लिए विहित 

अर्हताएं और अनुभव हो । 
यदि मापिकी सहायक का उक्त 
पद पर नियुक्ति के लिए 
चयन कर लिया जाता है 
तो उक्त पद प्रोन्नति द्वारा 
भरा गया समझा जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामूली तौर पर 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


3 


2. मापिकी सहायक 


। 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह क राजपत्रित 


550- 25- 750-६० 
रो०- 30- 900 रु० 


35 वर्ष से अधिक प्रावश्यक : 

( सरकारी सेवकों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए शिथिल विद्यालय की भौप्तिको / गणित में 

की जा सकती है ) कम से कम द्वितीय श्रेणी में 
टिप्पण : प्राय सीमा मास्टर की उपाधि या समतुल्य 
विनिश्चित करने 

या 
की निर्णायक तारीख किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
भारत में रहने विद्यालय की यांतिक/विद्युत 
वाले अभ्यर्थियों इंजीनियरी में उपाधि या 
से ( उनसे भिन्न समतुल्य । 
जो अण्डमान और 

या 
निकोबार द्वीपसमूह किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
तथा लक्षद्वीप में विद्यालय की एक विषय के 
रहते है ) पावेदन रूप मे भौतिकी या गणित 
प्राप्त करने की के साप उपाधि और विधि में 
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- - - 


अन्तिम तारीख 
होगी । 


उपाधि या समतुल्य । 
( अर्हताए , अन्यथा सुप्रहित 
प्रभ्यर्थियो की वशा मे संष 
लोक सेवा प्रायोग के विषे 
फानुसार शिथिल की जा 
सकती है । विशेष रूप से 
अनुभव संमंधी महता 
अनुसूचित जातियो पोर मनु 
सूचित जमजातियो के 
प्रभ्यर्थियो को वशा से 
उमके लिए प्रारक्षित पदो 
के लिए शिपिल की जा 

सकती है ) 
वांछनीय : 
फांसीसी, अर्मम या इसी का ज्ञान । 


- - 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


- 


- 


- - 


10 


11 


13 


- 


12 
- - 


- 


- - 


- - 


नहीं 

दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोमति : 

समहब 

सीधी भर्ती करते 
पर सीधी भर्ती वाग अन्वेषक जिसने उस श्रेणी मे विभागीय प्रोनति समिति समय संष लोक 
नियमित आधार पर नियुक्ति ( 1 ) संयुक्त सचिष 

सेवा प्रायोग से 
के पश्चात् 5 वर्ष सेवा प्रशासन - अध्यक्ष परामर्श आवश्यक 
की हो । 

( 2) संयुक्स तकनीकी होगा । 

अधिकारी जो उप 
सचिब की पंक्ति से 
नीचे का म हो 

सवस्य 
( 3 ) उपसचिव /निवेशक 
(प्रशासन ) सवस्य 
[ मिसिल संख्या ए- 12011/ 57/ 76-स्थापना ] 

एल० जी० भाटिया, अवर सधिष 
MINISTRY OF CIVIL SUPPLIES AND COOPERATION 

New Delhi, the 9th September, 1977 
G. S. R. 372. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the posts of Assistant Director and Metrological Assistant in the Ministry of 
Civil Supplies and Cooperation , namely : 

1. Short title and commencement : - ( 1) These rules may be called theMinistry of Civil Supplies and Cooperation (AssistantDirector 
and Metrological Assistant) Recruitment Rules , 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . Application :— These rules shall apply for recruitment to the posts specified in column 1 of the Scheduled annexed to those rules , 

3 . Number of posts , classification and scale of pay The number of the said posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

4 . Mothod of recruitment, age limit, other qualifications etc. :- The mothod of recruitment, age limits, qualifications and other 
matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the age limit specified for direct recruits in column 6 of the said schedule may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time, 

5. Disqualification : No person, -- 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriago with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

6. Power to relax : -- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class of category or persons or posts. 

7 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided to candidates belonging 
to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Contral Govern 
ment from time to time in this regard , 
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SCHEDULE 


Scale of pay 


S . Namo of post No. of Classification 
No . 

posts 


Age limit for direct 
recruits 


Educational and other qualifi 
cations required foi direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non -selec 
tion post 

5 
Not 
applicable 


- 


2 


1 
1. Assistant 

Director 


- - 3 - - - 

General Contral Rs. 700 - 40 - 900 
Service 

BB - 40 - 1100 
Group A 

50 - 1300 . 
Gazetted 


Or 


- - - - - 
Not exceeding 35 Essential : 

years (Relaxable (1) At least Second Class 
for Government Mastçi s Degree in Physics / 
servants) 

Mathematics of a recognis 
Note :- The crucial ed University or cquivalent, 

date for determin 
ing the age limit Degree in Mechanical/Electri 
shall be the clos cal Engineering of a recog 
ing date for receipt nised University or equiva 
of applications lent. 
from candidates in 

Or 
India (other than Degree with Physics and / 
those in Andaman or Mathematics and a 
and Nicobar Is Dogrce in Law of a rocog 
lands and Laksha nised University or 
dwocp ) 

cquivalent. 
(ii) About 5 years experienco 

in Metrology , 
(Qualifications relaxable 
at the discretion of the 
Union Public Service Co 
mmission in casc of candi 
datcs otherwise well 
qualified , in particular , the 
qualification regarding ex 
perience iş relaxable in 
case of candidates belong 
ing to Scheduled Castos 
and Scheduled Tribes for 

posts reserved for them ). 
Desirable : 
Knowledge of French or Ger 

man or Russian . 
Not exceeding 30 Essential : 

years (Relaxable (i) At least Second Class 
for Government Master s Degree in 
servants ) 

Physics /Mathematics of 
Note The crucial a recognised University or 

date for determin equivalent 
ing the age limit for 

Or 
direct recruits shall Degree in Mechanical/ Electri 
be the closing date cal Engineering ofa recog 
for receipt of app nised University or equi 
lications from valent . 
candidates in India 

Ог 
(Other than those Degree with Physics or 
in Andaman and Mathematics as one of the 
Nicobar Islands subjects and a Degree in 
and Lakshadweep ) Law of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
(ii) About 2 years experience 

in Metrology . 
( Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Servicc Commission 
in case of candidates other 
wise well qualificd ; in parti 
cular, the qualification regard 
ing experience is relaxablo 
in case of candidates belong 
ing to Scheduled Castos and 
Scheduled Tribes for posts 
reserved for them ) 


1 


Selection 


2. Metrological 

Assistant 


General Central Rs. 350 - 25 -750 
Sorvice 

EB - 30 -900 . 
Group B 
Non -Gazetted 


- -- 


- - 


- 
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Whether age and Period of 
educational qua - probation 
lifications pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees 


HTTa # 777 AT 18 , 1978/ 416TTT 27, 1899 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - == = = = -- - - - - - - - 
Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmental Pro . Circumstances in 
whether by direct promotion /deputation / tra - motion Commitico ex - which Union Public 
recruitment or by pro - nsfor grades from which ists what is its composi- Service Commission 
motion or by deputa - promotion /deputation /tra - tion 

is to be consulted in 
tion /transfer and per - nsfer to be made 

making recruitment. 
centage of the vacan 
cies to be filled by 
various methods 

- - - - - - 
10 11 

12 

13 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


Two years 


Age : No 
Educational Qua 
lifications : Yes 


Consultation with the 
Union Public Service 
Commission will be 
necessary while making 
direct recruitmont and 
for selecting a Stato 
Government or Group 
B officer on transfor , 
on deputation . 


By transfer on deputa - Transfer on deputation / Not applicable 
tion /promotion failing Promotion : 
which by direct recruit- Officers under the Central/ 
ment. 

State Governments hold 
ing analogous post or 
with 5 years service in 
posts in the scale of Rs. 
550 - 900 or equivalent 
and possessing qualifica 
tions and cxperience pres 

cribed for diroct rocruits. 
Metrological Assistant in 

the Directorate of 
Weights and Measuros 
with 5 years service in 
the grade rendered after 
appointment thereto on 
A regular basis and poss 
essing qualifications and 
experience prescribed for 
direct recruits will also be 
considered. In case a 
Metrological Assistant 
is selocted for appoint 
ment to the post, it shall 
be treated to have been 
filled by promotion 
(Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 3 
years) 


No. 


No. 


2 years 


2 years By promotion failing Promotion : 

Group B Departmental Consultation with tho 
which by direct recruit - Investigators with 5 years Promotion Committee Union Public Service 
ment. 

service in the grade ren - (i) Joint Secretary Commission will be 
dered after appointment (Administration ) necessary while making 
thoroto on a regular basis. 

— Chairman direct recruitment 
(ü ) Technical Officer 

concerned not be 
low the rank of 
Doputy Secrotary 

- Member 
(iii) Deputy Secretary / 

Director (Admi 
nistration ) - Member 

[File No . A . 12011/57/76 -Estt.). 

L .G . BHATIA , Under Secy. 
i forent , 27 474 , 1978 
FT 17ofro 373.-- Efa , frun 70 309 # qr * ar va urrat T gato 4 , tifex har att hanter 
मंत्रालय के मधीन बायवा बाजार प्रायोग बम्बई में अनुवादक (गजराती ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने 
gefertim 

1. 497 777 ART AFH :- - ( 1 ) 5 FOTP FT CH HTH, 7491 TETT ATT [97944 ( M <ift )] wat fATA, 1978 

( 2 ) ] [/td T T [ MIT T H B BT VÌ U. 
406 GI/ 77 – 4 


- 


- 


- 


- 


- 
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2. पद संख्या , वर्गीकरण और घेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे, नो इससे उपारस अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3 भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य अर्हताएं प्रावि : - - उक्त पद पर भर्ती की पसति , आयु-सीमा , महंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें में होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 

परन्तु सीधे भर्ती के लिए उक्त मनुसूची के स्तम्म 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम मायु-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए 
गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 

4 निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है । या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे एट दे सकेगी । 

5 नियम शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो 
कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर 
सकेगी । 

6 व्यावृत्ति --- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार धारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए मावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
प्रपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- -wrr 


- 


. 


- 


- 


- 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


चयन पर प्रथवा सीधे भर्ती किए आने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन-पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रईताएं 

मायु- सीमा 


अचयन 


अनुवावक ( गुजराती ) एक । साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-40 

समूह ग , प्रराज- रो०- 15- 560- 20 
पत्रित , अलिपिक 700-40रो०- 25 
वर्गीय 

800 रु० 


35 वर्ष तक प्रत्येक आवश्यक : 
मामले में आयु ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
सीमा प्रवधारित विद्यालय से मैट्रिकुलेशन या 
करने की निर्णायक इसके समतुल्य । 
तारीख वह अतिम ( 2 ) गुजराती और अंग्रेजी का पूर्ण 
तारीख होगी जिस 
तारीख तक रोजगार ( 3 ) गुजराती में लेखा रखने की 
कार्यालयों से अभ्य - जानकारी 
थियों को नाम बांछनीय : 
निर्दिष्ट करने के ( 1 ) हिन्दी का ज्ञान । 
लिए कहा गया हो । ( 2 ) हिम्दी और अंग्रेजी टंकण का 

ज्ञान । 


- 


- - - - -- ------ 


-- - - - - - 


- - 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति — भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण प्रोन्नति समिति है, तो 
वाले व्यस्तियों के अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुमित / द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां उसकी संरचना 
लिए विहित प्रायु और हो 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्था . 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति 

पद्धतियों द्वारा भरी जाने नान्तरण किया जाएगा 
की दशा में लागू 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
होगी या नहीं 


भर्ती करने में फिम 
परिस्थितियों में संघ 
लोक सेवा आयोग 
द्वारा परामर्श किया 
जाएगा 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


8 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण , स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति : विभागीय प्रोमति समिति लाग नही होता 
जिसके न हो सकने पर अन्य कार्यालयों में कार्य करने ( समूह ग ) 
स्थानान्तरण द्वारा और वाले ऐसे व्यक्तियों में से 1. सचिव , वायवा बाजार 
दोनो के न हो सकने पर जो समरुप या समतुल्य पर आयोग - - अध्यक्ष 
सीधी भर्ती द्वारा 

धारण करते हों और जिनके 2. निरीक्षण अधिकारी/ 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि पास सीधी भर्ती वालों के सहायक सचिव , वायदा 
साधारणतः तीन वर्ष से लिए स्तम्भ 7 में विहित बाजार आयोग - सदस्य 
अधिक नहीं होगी ) 

अर्हताएं हों । 

3. अधीक्षक , वायदा बाजार 
प्रायोग - सदस्य- सचिष 
[फा० मं० ए- 12011/ 3/ 77 -स्थापना -II) 

वी० श्रीनिवासन , उप समिष 
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Now Delhi, the 27th February, 1978 
G .S.R . 373. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating themethod of recruitment to the post of Translator (Gujarati) in the Forward Markets Comininston , Bombay 
under the Ministry of Civil Supplies & Cooperation , namely : 

1. Short title and commencement :- ( 1) These rules may be called the Forward Markets Commission , [ Translator (Gujarati)] Rc 
cruitment Rulcs, 1978 . 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . Number of post , classification and scale of pay : - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedulç annexed hereto . 

3. Mcthod of recruitment, age limit , other qualifications, etc . - Themethod of recruitment, age limit , qualifications and other matters 
connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the age limit specified for direct recruits in column 6 of the said Schedule may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castos, the Scheduled Tribes, and other special categories in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to tinc. 

4 . Disqualification No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc living , or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointinent to the said post : -- 

Provided that the CentralGovernment may, if Salisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and other party to lho muriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : — Where the Central Government is of the opinion that it is necossary or cxpcdicnt so to do , it may , by order , 
for reisons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rulcs with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving : - - Nothing in these rules shill affect reservations and other concessions required to be provided to candidates belonging 
to the Scheduled Caster , the Scheduled Tribes and other special categories in accordanco with tho orders issued by the Central Government 
from time to time, in this regard . 


Namo of the 

post 


No. of Classification 

posts 


Scalo of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions required for direct recruits 


SCHEDULE 

Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


- 


3 


5 


6 


2 
One 


Translator 

(Gujarati ) 


Non 
selection 


General Central Rs. 425- 15-500 - EB - 
Service Group 15 - 560 -20 - 700 -EB - 
C Non 

25 - 800 . 
gazetted 
Ministerial. 


Upto 35 years . Essential : 
Crucial date for (i) Matriculation of a recog 
determining the nised University or its equi 
age limit in cach valent . 
case shall be the ( ii ) Thorough knowledge of 
last date upto Gujarati and English . 
which Employ - ( ili ) Familiarity with Gujarati AC 
ment Exchanges counts-kcoping . 
were asked to Degirable : 
nominato can - (i) Knowledge of Hindi, 
didates. 

( ii ) Knowledge of Hindi And 

English Typing . 
- - - - 


- - - 


8 


10 


12 


Whether agc and Period of Method of recruitment, In cise of recruitment by pio - If a Departmental Pro - Circumstances in 
educational qua - probation , whethor by direct recruit motion / Jeputation /transfei, motion Committee exists , which Union 
lifications pres- if any mont or by promotion grades from which promotion / what is its composition Public 
cribed for direct or by deputation /transfer deputation / transfer to be 

vice Commission 
recruits will apply and percentage of the made 

is to be consult 
in the case of pro vacancies to be filled by 

ed in making 
motees variousmethods 

recruitment 

13 
Not applicable 2 years Transfer on deputation , Transfer /Deputution : Departmental Promotion Not applicable 

failing which by trans- Froni personsworking in other Committee (Group C ) ; 
fer and failing both offices and holding similar 1. Secretary , Forward 

by direct recruitment, or equivalent posts and pos- Markets Commission 
(Period of deputation sessing qualifications pres - Chairman 

Shall ordinarily not ex . cribed for direct recruits 2 . Inspecting Officer / 
ceeding three years). under column 7 

Assistant Secretary , 
Forward Markets Com 

mission , Member 
3 , Superintendent, For 

ward Markets Com 
mission - Member 
Secretary 


[ File No. A . 12011/ 3 /77-Estt . II ] 

V . SRINIVASAN , Dy. Socy. 
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( बाट और माप निदेशालय ) 

नई दिल्ली, 25 फरवरी , 1978 
सा० का० नि0 374. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, जिला निरीक्षक , बाट 

और माप ( लक्षद्वीप ) भर्ती नियम , 1977 में निम्नलिखित और संशोधन 
करते हैं , अर्थात्: --- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम जिला निरीक्षक भाट और 
माप ( लक्षद्वीप ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. जिला निरीक्षक, बाट और माप ( लक्षद्वीप ) भर्ती नियम , 1977 
की अनुसूची के स्तम्भ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात्. - - 

" समूह ख विभागीय प्रोपति समिति में निम्नलिखित होगे :- - 


( समूह ख पर ) भर्ती नियम , 1976 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित निमम बनाते है, अर्थात्:- - 

1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम ग्राम स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र 
नजफगढ़ ( लोक स्वास्थ्य परिचर्या पर्यवेक्षक ) ( ज्येष्ठ ) ( समूह ख पद ) 
भर्ती नियम ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 ग्राम स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र, नजफगठ ( लोक स्वास्थ्य परिषर्या 
पर्यवेक्षक ( ज्येष्ठ ) ( समूह ख पद ) भर्ती नियम, 1976 मे नियम 6 के 
स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् - -- 

___ " 6 नियम शिथिल करने की शक्तिः - -जहां केन्द्रीय सरकार 
की यह राय हो कि एसा करना आवश्यक या समीचीन है वहा वह 
उसके लिए जो कारण हो उन्हें लेखबर करके , इन नियमो के किसी 
उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत प्रादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । " 


[ स० ए० 12018/ 1/ 78 - आर० एच० एस ] 

सर्वेश्वर झा , अवर सचिव 


1. कलक्टर एवं विकास प्रायुक्त 

- - अध्यक्ष 
2. पुलिस अधीक्षक 

- - सदस्य 
3. कार्यपालिक इंजीनियर , लोक निर्माण विभाग या उसकी 
___ अनुपस्थिति में ज्येष्ठ चिकित्सा अधिकारी 

---- सदम्य 
4. निवेशम , मीन उद्योग 

सवस्प " 
[ सं० उम्प्यू० एम- 10( 3)/ 75 ] 
एम० एल० जाटव , अवर सचिब 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

( Department of Health ) 

New Delhi, the 1st March , 1978 
G . R. S . 375. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President herby 
makes the following rules futher to amend the Rural Ilealth 
Training Centre , Najufgarh (Public Health Nursing Supervi 
sor ) ( Senior ) (Group B Post ) Recruitment Rules , 1976 , 
namely : - - 


(Directorate of Welghts & Measures ) 
New Delhi, the 25th February , 1978 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Rural Health Train 
ing Centre, Najafgarh ( Public Health Nursing Supervisor ) 
( Senior ) ( Group B Post ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1977 . 


G . S. R . 374. - In exercise of the powers conferred by pro 
viso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the District Ins 
pector of Weights and Measures (Lakshadweep) Recruitment 
Rules , 1977, namely : - - 

1. ( 1) These rules may be called the District Inspector 
of Weights and Measures ( Lakshadweep ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules , 1978. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the District Inspector of Weights 
and Measures ( Lakshadweep ) Recruitment Rules , 1977 . in 
column 12 , for the entry , the following entry shall be sub 
stituted , namely : --- 

Group B Departmental Promotion Committee consisting 
of 

1. Collector-cum- Development Commissioner Chairman 
2 . Superintendent of Police 

Membei 
3. Executive Engineer, Public Works Department or , in 

his absence, the Senior Medical Officer Member 
4 . Director of Fisheries 

Member 
[ No. WM- 10( 3) / 75 ] 
M . L . JATAV , Under Secy. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Rural Health Training Centie , Najafgarh (Public 
Health Nursing Supervisor ) (Senior) (Group B Post) Re 
cruitment Rules , 1976 for ruile 6 , the following rule shall 
be substituted , namely : -- 
" 6 . Power lo relax . - Where the Central Government is 

of opinion that it is necessary or expedient so to 
do , it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of 
these rulcs in respect of any class or category of 
persons " . 

__ [ No . A . 12018 / 1 / 78- RHS] 
SARWESHWAR JHA, Under Secy . 


dan 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंग्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 1 मार्च , 1978 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली, 28 जनवरी, 1978 
सा० का० लि . 376. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ द्वारा प्रयास शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल इंजीनियरी 
( समूह क ) द्वारा सेवा नियम, 1965 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्:- --- 

1 ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय जल इंजीनियरी समूह क 
सेवा ( चौथा संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


___ सा० का नि० 375.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ द्वारा प्रवत्त शमितयों का प्रयोग करते हुए , ग्राम स्वास्थ्य 
प्रशिक्षण केन्द्र , नजफगढ़ लोक स्वास्थ्य (परिचर्या पर्यवेक्षक ) ( ज्येष्ठ ) 


. 


- 


. 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


.. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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2. केन्द्रीय जल इंजीनियर ( समूह क ) सेवा नियम , 1965 में , ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
नियम 28 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 

2. केन्द्रीय जल आयोग ( अधीनस्थ कार्यालय ) लिपिकीय पद ( समूह 
अर्थात् - - 

ग ) भर्ती नियम , 1965 की अनुसूची मे , निम्न श्रेणी लिपिक / अभिलेख 
( 1 ) निदेशक ( पयन श्रेणी ) ( इंजीनियरी ) या अधीक्षण इजीनियर रक्षक के पद से सबधित मद सं० 4 के सामने विद्यमान प्रविष्टियो के 

( चयन श्रेणी ) के पदो पर प्रोन्नति द्वारा भर्ती, निदेशक ( साधारण स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया रखी जाएंगी, अर्थात् - 
श्रेणी ) ( इंजीनियरी ) या अधोक्षण इंजीनियर ( साधारण श्रेणी ) की 

" रोजगार कार्यालय के माध्यम से सीधी भर्ती द्वारा शत प्रतिशत/निम्न 
श्रेणी मे कार्य करने वाले अधिकारियो मे से अयोग्य व्यक्तियो को 

श्रेणी लिपिको की श्रेणी में बम प्रतिशत रिक्तिया (नियमित स्थापन में 
अस्वीकार करते हुए, ज्येष्ठता के आधार पर का जायेगी । 

न्यूनतम अर्हताप्रो की पूर्ति करने वाले ) समूह घ के उन कर्मचारियो में से 
[ स० 2/ 78-एफ 39/ 13/ 76-प्रशा० I] 

भरी जाने के लिए प्रारक्षित रखी जाएगी जिनकी अधीनस्थ कार्यालयो में 

समूह प में कम से कम 5 वर्ष की अनुमोदित और निरन्तर सेवा हो । ” 
MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( प्रायु 45 वर्ष से कम ; अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति 
( Department of Irrigation) 

के लिए 50 वर्ष से कम ) 
New Delhi, the 28th January, 1978 

[ सं० 4/ 78 -फा० सं० 39/ 17/ 77-प्रशा-] ] 
G .S .R . 376 . — In cxercise of the powers conferred by the 

मुकेश चन्द , अपर सचिव 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further lo amend the Central Water 

New Delhi, the 6th March , 1978 
Engineering ( Group A ) Service Rules, 1965, namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Central Water En G .S. R. 377. - In exercisc of the powers conferred by the 
gineering (Group A ) Service ( 4th Amendment) Rules, 1977. proviso to article 309 of the Constitution, the President hercby 

makes the following uulcs further to amend the Central Water 
( 2 ) They shall come into foucc on the date of their publi 

Commission (Subordinate Offices) Ministerial Posts (Group 
cation in the Official Gazette . 

C ) Recruitment Rules, 1965 , namely : 
2 In the Cential Water Engineering ( Group A ) Scivice 

1. ( 1) These rules may be called thc Central Water Com 
Rules , 1965 for sub-rule ( 1) of rule 28 , the following shall 

mission (Subordinate Offices) Ministerial Posts ( Group C ) 
be substituted , namely : - - 

Recruitment ( Amendment) Rules, 1978 . 
( 1) Rocruitment by promotion to the posts of Director 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
( Selection Grade) (Engineering) or Superintending En 

cation in the Official Gazette . 
gineer (Selection Grade ) shall be made on the basis 
of seniority, subject to rejection of the unfit, from 

2. In the Schedule to the Central Water Commission (Subor 
amongst oſlicers working in the grade of Director dinate Ollices ) Ministerial Posts (Group C ) Recruitment Rules, 
(Ordinary Grade) (Engineering) or Superintending En 1965, against item 4 , relating to tho post of lower division 
ginecr ( Ordinary Grade). 

clerk / record keeper, under column 6 , for the existing entrics , 

the following entries shall be substituted , namely : 
[ No. 2 / 78 - F39 / 13 / 76- Adm. I] 

“ By direct recruitment 100 por cent through Employment 

Exchange. 10 per cent vacancies in the grade of 

lower division clerks shall be 
नई दिल्ली , 6 मार्च 1978 

reserved for being 

filled up by Group D staff (borne on iegular esta 
सा० का० नि० 377. - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के 

blishment who fulfil the requirement of minimum 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय जल आयोग 

qualification ) (Age below 45 years ; for the Sche 

dulcd Castcs and the Scheduled Tribos below 50 
( अधीनस्थ कार्यालय ) लिपिकीय पद ( समर ग ) भर्ती नियम , 1965 मे 

years ) with at least 5 year s approved and continuous 
और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - - 

service us Group D in the sub- offices." 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल प्रायोग ( अधीनस्थ , 

[ No. 4/ 78 - F. 39117 /77- Adm. I] 
कार्यालय ) लिपिकीय पद ( समूह ग ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 है । 

MUKESH CHAND , Under Secy . 


( जाय विभाग ) 

नई दिल्ली, 27 फरवरी, 1978 
सा० का० नि० 378. --- राष्ट्रपति, सविधान के अनुछ द 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय चीनी मस्थान, कानपुर 
( समुह 1 और सम्ह 2 पद ) भर्ती नियम 1964 में और संणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात :- - 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम गष्ट्रीय चीनी सरधान ( समह 1 और समह 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 
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___ 2. राष्ट्रीय चीनी सस्थान कानपुर ( समुह 1 और समूह 2 पद ) भर्ती नियम , 1964 की अनुसूची मे , मब 48 और उससे संबंधित प्रविष्टिमो के स्थान 
पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियों रखी जाएंगी :--- 


पद का नाम पाओ 


पद का नाम 


नीकरण 


वर्गीकरण 


पदो की 
सध्या 


वेतनमान 


वेतनमान 


चयन पर प्रचना 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
प्रचयन पद थाने व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य पईसाए 

पायु- सीमा 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


1 


वयन 


" 48 ज्येष्ठ अन - 

सन्धान सहायक 
( यानिक इजी 
नियरी ) 


साधारण केन्द्रीय सेया , 550- 25- 750-40 रो० 

समह ख अराज - 30- 900 रु० 
पत्नित, अननुमचिदीय 


30 वर्ष ( सरकारी 

सेवको के लिए 
शिथिल की जा सकती 


प्रावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त मिश्म 

विद्यालय से यात्रिक इंजी 
नियरी में उपाधि या 

ममतुल्य । 
( 2 ) संयत्र और उपस्फर के 

परिनिर्माण रखरखाव का 
एफ वर्ष का अनुभव । 
( महताएं , अन्यथा सुनहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
नुसार शिथिल की जा 

मकेगी । 
वाहनीय : 
( 1 ) कारखाना नियमो और विनि 

यमों तथा भारतीय वायनर 

बिनियमो का ज्ञान । 
( 2 ) माधुनिक भीनी कारखाने का 

पलाने और रखरखाव का 
ज्ञान । 

___ - - 


- - - -- 


- 


- - 


सीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्ननि प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय 
वाले ग्यक्तियो के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / वारा भर्ती की वशा मे थे श्रेणिया प्रोन्नति समिति है तो 
लिए विहित प्रायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्था .. उसकी संरचना 
शैक्षिक अहंताएं प्रोति 

पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 
झी दशा मे लाग होगी 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
या नहीं 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियो में संप 
लोक सेवा आयोग 
द्वारा परामर्श किया 
जाएगा 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - -- 


नही 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 


प्रोप्लप्ति : 

समूह ख विभागीय प्रोन्नभि सीधी भर्ती करते 
मे अनुसंधान सहायक ( 2ी - समिति : 

समय मध लोक सेमा 
नियरी ) जिन्होने निर्यामस 1 अध्यक्ष सयुक्त भविष आयोग से परामर्श 
प्राधार पर नियुक्ति के ( चीनी ) खाद्य विभाग आवश्यक है । " 
पश्चात् उस पद पर 4 वर्ष 2. सदस्य : निवेशक , 
सेवा की हो । 

राष्ट्रीय चीनी संस्थान , 
कानपुर । 


-- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


[ फा० स० 22- 99/ 68-चीनी उस्क - 1] 

एन० त्यागराजन , उस्क अधिकारी 


(Depurtmeut of Food ) 

New Delhi, the 27th February , 1978 
G . S . R . 378 . - -In exercise of the powers confeued by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to linend the National Sugan Institute, Kanpur ( Group A and B posts ) Recruitment Rules, 1964, namely : -- 

! (I ) These rules mmy ho called the National Sugar Institute ( Group A and P posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1978 . 

( ?) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
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2 . In the National Sugar Institute , Kanpur (Group A and B posts ) Recruitment Rules , 1964 , in the Schedule , for item 48 and the en 
tries relating thereto , the following item and cntries shall be inscitud , namely : 


- - 


- 


- 


- - 


Name of posts 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions iequired for direct recruits 


- - - 
Whethei 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


- 


- 


One 


- - - - - - 
Rs. 550 - 25 - 750 -EB - 

30 -900 . 


Selection 


" 48 . Senior 

Research 
Assistant 
(Mechanical 
Engineering ) 


G . C . S . Group - 
B , Non -gazetted 
Non -Ministerial, 


- - - - - - 
30 years (Relax - Fssential : 
able for 

( 1) Degree in Mechanical En 
Government 

ginccring of a recognised 
servants ). 

University of cquivalent . 
(2 ) One Year s experience of 

erection /maintenance of plant 
and equipment (Qualifica 
tions relaxable at the discre 
tion of the Union Public Ser 
vice Commission in the case 
of candidates otherwise well 

qualified ) . 
Desirable ; 
(1) Knowledgo of factory rules 

and regulations and Indian 

boiler regulations. 
(2 ) Experience of running and 

maintenance of modern Sugar 
factory . 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- - 


- 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications pres . If any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motecs 


-- 


- 


Mothod of recruitment, In case of recruitment by pro - Ifa Departmentul Pro - Circunstances 
whether by direct recruit - motion / deputation / transfer, motion Committee oxists in which Union 
ment or by promotion grades from which promotion / what is its composition Public Service 
or by deputation /transfer deputation /transfer to be made 

Cominission is 
and percontage of the 

to be consulted 
vacancios to be filled by 

in making le 
variousmethods 

cruitment 
- - - - - - 
11 

12 
By proinotion failing Promotion : 

Group B D . P . C . consist - Consultation 
which hy direct re - Research Assistant ( Engi- iog of : 

with U . P . S . C . 
cruitment, 

nceriig ) with 4 years ser - Chairman - -Joint Secre will be necesasry 
vice in the grade ren - tary ( Sugar) 

while making 
dered after appointment Department of Food . direct recruit 
thereto on a regular basis. Member — Director , 

ment." 
National Sugar Insti 

tute , Kanpur. 


10 


No 


2 years 


-- 


- 


[File No. 22-99/68-Sugar (Desk -1)] 
N . THYAGARAJAN , Desk Officer 


( get for forum ) 

The farett, 4 # 75 , 1978 
To mto fro 379.- -zigafa, riforuta 4 309 * gerelt art 7447 TfFALT 7 START Fragt, fe at fagH TC ( fa 
विभाग ) में संयुक्त प्रायुक्त (विश्व बैंक कपास परियोजना ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : - -- 

1. After att ha ATTIT -- ( 1 ) G AYAŤ 47 vifta 1714 fe for Hqta 47447 ( fata # # 9TH COTISAT) * ff f147 , 1978 # 1 
( 2 ) ये राजपान में प्रधाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद संख्या , उसका वर्गीकरण और वेसनमाम . -- उषत पद की संख्या , उसका वर्गीकरण पोर उसके समान ये होगें जो इन नियमों से उपागल 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तफ में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पति, पाय सीमा , महताएं प्रादि . - - उम्त पद पर भर्ती की पद्धति , भायु सीमा , महताए और उससे संबधित मन्य मासे होगी जो उक्त 
THE FIFT 5 13 4 # foffres : 


- - - 


- - 
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परन्तु स्तंभ 6 मे विहित अधिकतम आयु सीमा अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जमजातियों और व्यक्तियो के अन्य विशेष प्रवर्गों के प्रम्यार्थियो की दशा मे 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त समय समय पर जारीकिए गए आदेशो के अनुमार शिथिल की जा सकेगी । 

4. निरर्हताएं --- यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से बियाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होंगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति. - -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना माघश्यफ या समीचीन है वहा, यह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखगड करके तथा संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के झिसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदों की माबत , 
आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

8. ध्यायत्ति - इन नियमो की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समंध में समय 
समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


पर का नाम 


अनुसूची 
पदो की सख्या वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पट अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

प्रायु -सीमा अर्हताएं 
- - - - - - 

5 

6 
एक साधारण केन्द्रीय सेवा, 1800- 100- 2000 रु० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
समूह क 
राजपत्रित 


ताण नही - - 


सामुक्त भायुक्त 


संयुक्त मायुक्त 
( विश्व बैंक कपास 
परियोजना ) 


एक साधारण केन्द्रीय सेवा, 160-10०-०१० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


11 


12 


2 वर्ष 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ समिति है तो उसकी संर - परिस्थितियों में संच 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्था - चना 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक प्रर्हताएं पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नही 
10 

13 
लागू नहीं होता 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण समूह क विभागीय प्रोन्नति सघ लोक सेवा मायोग 
द्वारा (जिसमें अल्पावधि (जिसमें अल्पावधि संविदा समिति मे 

के परामर्श से चयन 
संविदा भी सम्मिलित है ) / भी सम्मिलित है ) / स्थानान्त - 1. सघ लोक सेवा आयोग किया जाएगा । 
स्थानान्तरण रण 

के अध्यक्ष या सदस्य -- -- 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के 

अध्यक्ष 
कृषि या कृषि उत्पादन 2. संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) 
विभागो में समूह क के 

सदस्य 
यरिष्ठ अधिकारी या कृषि 3 कृषि आयुक्त - - सदस्य 
विश्वविद्यालयो या भारतीय 
कृषि अनुसंधान परिषद में , 
जिसमें उनके अनुसंधान 
संस्थान भी है समतुल्य स्तर 


निम्नलिखित शैक्षिक योग्य 

साएं रखते हों :-- - 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से कृषि विज्ञान 
के किसी क्षेत्र में या 
मनस्पति विज्ञान में मास्टर 
की उपाधि , और 


[ATT II 


( i) ] 


7777 FT REMA 


18 , 1978 / 91 IC 27 , 1899 
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. 


- - 


- 


10 


11 


13 


12 

- 


13 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


( ii ) fr FTUA fant 
या विस्तार कार्य में विशेष 
रूप से कपास की फसल के 
सबध में 12 वर्ष का अनुभव 
जिसमें कम से कम 5 वर्ष 
ET [HT 1300- 1700 
रु० के या समतुल्य के वेतन 

मान में के पदों पर हो । 
( प्रतिनियुक्ति / संविदा की अवधि 
साधारणतया 4 वर्ष से 
sfat atat whit ) , 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


[ go 12018/ 3/ 76 FUTTO 5 ] 
टी० सी० बहल, अवर सचिव 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 4th March ,"1978 
G . S .R . 379 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
Collowing rulos regulating the inethod of recruitment to the post of Joint Commissioner (World Bank Cotton Project ) in the Ministry of 
Agriculture and Irrigation (Department of Agriculture , namely : - 

1. Short title and commencement (1) These rules may be called the Department of Agriculture Joint Commissioner (World 
Bank Cotton Project) Recruitment Rules, 1978 . 

(2 ) Thuy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Nu nber, classification and scale of pay . - The number of said post, its classification and thc scale of pay attached thereto shall 
beas specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit and qualifications etc . -- The method of recruitment, Ago limit, qualifications and other matters 
relating to the said post , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schodulo aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified for direct recruitment in column 6 of the Schedule may be relaxed in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance with the orders issued 
by the CentralGovernment from tiino to timo. 

4 . Disqualification .- -No person , - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( h ) who having a spouso living , has entered into or contracted a marriage with any persons , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governnent may , if satisfied that such marriage is permissible under tho personal law applicable to such 
persons and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 

5. Saving . - -Nothing in these rules shall effect reservations and other concessions rcquired to bo provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to time 
in this regard 

6 . Power to relax . - Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Cominission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 

SCHEDULE 

- - - - - - 
Name of post No. of Classification Scale of pay 

Whether 

Educational and other qualifica 
posts 

selection direct recruits tions required for direct recruits 
post or 
non 
selection 

post 
2 . 


6 


- - - - 


Not applicabc Not applicable Not applicable 


Joint Commissioner One General Central Rs. 1800 -100- 2000 
(World Bank 

Service Group 
Cotton Project ) 

A Gazetted . 


406 GI/77 – 5 
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- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications prescri- if any 
bed for the direct 
recruits will apply 
in case of promo 

tees 


___ 10 


___ 11 


12 


Not applicable 


2 years 


cior 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances . 
whether by direct recruit - motion /deputation / transfer , motion Committee exists, in which Union 
ment or by promotion grades from which promotion what is its composition Public Service 
or by deputation /transfor deputation /transfer to be 

Commission is 
and percentage of the mado 

to be consulted 
vacancies to be filled by 

In making re 
various methods 

cruitment 

- - 13 

- - - - - - - - - 
By transfer on deputa - Transfer on deputation ( in - Group A Departmental Sclection shall 

tion ( including short - cluding short - term con - Promotion Committee he made in con 
term contract)/ transfer . tract )/ Transfer : 

consisting of : 

sultation with 
Officers holding senior group 1, Chairman or Member , the Union Pub 
A posts in the Agriculture Union Public Service lic Service Com 
or Agricultural Production Commission , 

inission . 
Departments of the Con - Chairman , 
tral or State Governments 2 . Joint Secretary ( Ad 
or officers holding posts of ministration ) - Momber 
equivalent status in agri- 3 . Agricultural Commis 
cultural universities or In 
dian Council of Agricul - (for considering con 
tural Research , including f imation ). 
its Rescarch Institutes, and 
possessing : 
(i) Master s degree in any 

field of Agricultural Sci 
ences or in Botany of a 
recognised university or 

equivalent, and 
(ii ) 12 years experience in 

agricultural research de 
velopment or extension 
work with particular re 
ference to cotton crop, of 
which not less than 5 
ycars cxperience should 
be in posts in the scale 
of Rs. 1300 -1700 or equi 
valent. 
( Period of deputation/ 
contract shall ordinarily 
not exceed 4 years). 


[ No . 12018/ 3/ 76 - E. V] 
T . C. BAHL, Under Secy . 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( सांस्कृति विभाग) 

नई दिल्ली , 19 जनवरी , 1978 
सा०का नि0 380.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्सियों का प्रयोग करते हए, शिक्षा मंत्रालय ( पुस्तकालयाध्यक्ष श्रेणी 
2 और श्रेणी 3 ) भी नियम , 1959 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् . - - 

___ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ-- - ( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम शिक्षा मंत्रालय ( पुस्तकालयाध्यक्ष श्रेणी 2 और श्रेणी 3 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. शिक्षा मंत्रालय ( पुस्तकालयाध्यक्ष श्रेणी 2 और श्रेणो 3 ) भर्ती नियम , 1959 में (जिसे इसमे इसके प्रागे उक्त नियम कहा गया है । जहां कही 
"शिक्षा मंत्रालय " शब्द पाए हो उनके पश्चात् " और समाज कल्याण और सांस्कृति विभाग ( सांस्कृति विभाग ) " शरद और कोष्टक अन्त स्थापित किए जाएगे । 

3. उक्त नियमों के नियम 6 के पश्चात् , निम्नलिखित नियम अन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात् : 
" 7. ज्यावत्तिः - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायप्तो पर प्रभाव मही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 

समय -समय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजासियो और अन्य विशेष प्रवर्गों में व्यक्तियो के लिए 
उपमन्ध करना अपेक्षित है । " 


[ भाग II - खण्ड ( i)] 
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- - - 


-- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


4. उक्त नियमों से उपाय अनुसूची में , 
( क ) पुस्तकालयाध्यक्ष श्रेणी 2 के पद और उमसे संबधित प्रविष्टियो के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


चयन पव प्रथया सीधे भर्तीकिए जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए 

प्रायु -सीमा 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 
23 साधारण केन्द्रीय सेवा , 

समूह ग ( अराजपत्रित ) 
अलिपिकवर्गीय 


- - - - - - - - - 

- 
42 5- 1 5- 500 
६०रो०- 1 5- 560 
20- 7000 


पुस्तकालयाध्यक्ष 
श्रेणी 2 


प्रचयन 


35 वर्ष 


भावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से पुस्तकालय विज्ञान 

में डिप्लोमा या समतुल्य । 
( 2 ) पग्लिक कालेज , विश्वविद्यालय 

या किसी विभागीय पुस्तकालय 

में 2 वर्ष का अनुभव । 
( 3 ) संबंधित भाषा का हाई स्कूल 

स्तर तक अध्ययन या तो 
शिक्षा के माध्यम के रूप में 
या अनिवार्य या ऐच्छिक विषय 
के रूप में किया हो । 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 

- - - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/स्पानान्तरण 
वाले व्यक्तियो के अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
लिए विहित आयु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था 
पौर शैक्षिक प्रहताएं 

पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिफ्सियो का प्रतिशतता 
लाग होंगी या नहीं 
- - - - - - - 

- - - - 
8 

10 
- - - 

- ~ - - -- - - - - -- - -- 
दो वर्ष 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रोन्नति 

पुस्तकालयाध्यक्ष श्रेणी 2 से 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 

जिन्होने उस श्रेणी में 3 

वर्ष सेवा की हो "; 
- - - - - - 

- - - - 
( ख ) अन्त मे निम्नलिखित टिप्पण अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
टिप्पण , -- प्रत्येक मामले मे स्तम्भ 6 में उल्लिखित प्रायु सीमा विनिश्चित करने की निर्णायक तारीख वह तारीख होगी जिस तारीख तक रोजगार 
कार्यालय से नाम भेजने के लिए कहा गया है । " 

[ सं० 120 18/ 1/ 77-5 एण्ड सी ] 
एम० लक्ष्मीनारायण , अपर सचिव 


- - 


- 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

( Department of Culture ) 
New Delhi, the 19th January, 1978 


as the said rules), after the words " Ministry of Education " 
wherever they occur , the words and brackets " and Social Wel 
fare and Department of Culture (Department of Culture )" 
shall be inserted. 


G . S . R, 380. - .In exercise of the powels conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Ministry of 
Education ( Librarians Gale II and Giade ( II) Recruitment 
Rulos, - 1959 , namely — 

1 . ( 1 ) " These rules may be called the Ministry of Educa 
tion ( Librarlans Grade II and Grade III ) Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette. 

2 . In the Ministıy of Education (Liburiang Grade II and 
Grade III ) Recruitment Rules , 1959 ( hereinafter lefelled to 


3 . After rule 6 of the said rules, the following rule shall 
be inserted, namely : 
" 7 . Saving . - - Nothing in these lules shall affect reserva . 

tions and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 

time to time in this regard ." 
4 . In the Schedule annexed to the said rules , 
(a ) for the post of Librarian Grade II and the entiies 

relating thereto , the following shall be substituted , 
namely : -- 
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“ Name of post 


No. of 

post . 


Classification 


Scalc of pay 

(Revised ) 


Age limit for 
direct iocruits 


Educational and other qualift 
cations required 


Whether 
selection 
post or non 
selection 
posts 


___ 1 


2 


3 


5 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


Librarian grade II 


23 


35 years. 


Non- 
Selecion 


General Central Rs. 425- 15- 500 - EB 
Service , Group 15- 560 -20- 700 
C ( Non- Gazett 
ed ) Non -Minis 
terial. 


- 
Essential : 
(1 ) Graduate with Diploma in 

Library Science of a recog 
nised University or its equiva 

lent. 
(2) Two years experience in 

a public College , Univel 
sity or Departmental Li 

brary . 
(3) Should have studied the 

language concerned upto 
High School level either 
as medium of instruction or 
as compulsory or optional 
subject . 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and 
educational qualifi- 
cations prescribed 
for the direct rec 
ruits will apply in 
the case of pro 
mottee 


- - - - - - - - - - 
Period of Method of recruitment 
probation, whether by direct recruit - 
if any incnt or by promotion or 

transfer and percentage of 
the vacancies to be filled 
by various methods. 


- 
In case of recruitment by pro 

motion/ Ceputation/transfer, 
grades from which promotion 
to be made, 


- 


8 


__ 10 


11 


No 


Two years 


50 % by direct recruitment Promotion : 
and 50 % by promotion. From Grade JII Librarians who 

possess three years service 
in the grade." ; 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


( b ) the following Notc shall be inserted at the end, namely : 
" Note : — The crucial date for determining the age limit specified in Column 6 shall, in each ci se, be the last date upto which 

Employment Exchanges are asked to nominate candidates." 


[ NC. A -1 : 11 /1,77FSC] 
M . LAKSHMINARAYANA , Under Sccy . 


भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 

नई दिल्ली , 1 मार्च, 1978 
सा० का०नि० 381.-- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय पुरातत्व 
सर्वेक्षण ( वर्ग 3, मराजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1968 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखिप्त नियम बनाते है , अर्थात्: 

1. सभिप्स नाम और प्रारभः - ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम 
भारतीय पुरातत्व , सर्वेक्षण ( वर्ग 3, अरापत्रित पद ) भर्ती संशोधन नियम , 
1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2. भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ( वर्ग 3 अराजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 
1968 में --- 
( 1 ) रमायन साहयफ के पद से संबंधित क्रम स० 20 के सामने , 
( i) स्तम्भ 8 में " लागू नही होता " शम्दो के स्थान पर " अचयन " 

शब्द हो जायेगे । 
( ii ) स्तम्भ 7 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् . 

" 90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा और 10 प्रतिशत प्रोप्रति द्वारा " 
( iii ) स्तम्भ 2 में " साग नही होसा " शब्दों के स्थान पर " नहीं " 

शब्द रखा जाएगा ; 
( iv ) स्तम्भ 12 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , प्रर्थात् : - - 
" परिरक्षण सहायक जिनकी उस श्रेणी में टाई की सेवा हो, " 
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( v) स्तम्भ 13 मे, मिद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDJA 
रखा जाए अर्थात् :--- 

New Delhi, the 1st Maich , 1978 
" सयुमत महानिदेशक 

अध्यक्ष 

G . S . R. 381. — In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the President heroby 
निदेशक ( प्रशामन ) 

सदस्य 

makes the following rules further to aincnd the Aichacological 
निदेशक ( संरक्षण ) 

सदस्य 

Survey of India ( Class JII Non- Gazetted Posts ) Recruitment 

Rules, 1968 , namely : -- 
अनुभाग अधिकारी ( प्रशा - 2 ) 

सयोजक "; 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Archaeological Sur 
( 2 ) बागवानी सहायक श्रेणी 2 के पद से मबधित क्रम स० 32 vey of India (Class III Non -Gazetted Posts ) Recruitment 
के सामने , 

(Amendment ) Rules, 1978 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
( क ) स्तम्भ 7 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

cation in the Official Gazette . 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

2. In the Schedule to the Archaeological Survey of India 
" 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , और 

(Class III Non -Gazetted Posts) Recruitment Rules, 1968, 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर 

(1) against serial number 20 relating to the post of Chc 

__ mical Assistant, 
सीधी भर्ती द्वारा । " 

(i) in column 6 , for the words “ Not applicable " , the 

___ words " Non- selection shall be substituted ; 
स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्न 

(ii) in column 7, for the existing entry , the following 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 

entry shall be substituted namely : 
" नहीं " 

" 90 per cent by direct recruitment and 

“ 10 per cent by promotion " ; 
( ग ) स्तम्भ 2 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - - 

(iii ) in column 11, for the words " Not applicuble" , the 

____ words " No " shall be substituted ; 
" फोरमन ( मागवानी ) जिस ने उस श्रेणी मे छह वर्ष 

( iv ) in column 12, for the existing entry, the following 
सेवा की हो ; 

entry shall be substituted , namely : 

" Preservation Assistants with ten years service in the 
( 3 ) फोरमन ( बागवानी ) के पद से संबधिप्त क्रम सं० 34 के सामने 

___ grade " ; 
( क ) स्तम्भ 6 मे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि 

( v ) in column 13 , for the existing entry , the following 
" अचयन " रखी जाएगी : 

____ shall be substituted , namely : 

" Joint Director General 
( ख ) स्तम्भ 7 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

Chairman 
Director ( Administration) 

Membet 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् ---- 

Director (Conservation ) 

Member 
" 75 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, और 25 प्रतिशत 

Section Officer ( Adm-II ) 

Convenor " ; 
प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो सकने पर सीधी भर्ती 

(2 ) against Serial No . 32 relating to the post of Horti 

cultural Assistant Grade II , 

(i) in column 7 , for the existing entry , the following 
( ग ) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

catry shall be substituted , namely : 
लिखित रखी जाएगा , अर्थात् :- - 

“ 50 per cent by direct recruitment and 
" नही ” 

50 per cent by promotion, failing which by direct re 

___ cruitment "; 
( ध ) स्तम्भ 12 से विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( ii ) in column 11 , for the existing cntiy, the following 
प्रविष्टि रखा जाएगा , अर्थात् - - 

___ entry shall be substituted, namely : 
" महायक फोरमन जिसने उस श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की 

" No " ; 
हो " . 

( iii) in column 12, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
( 3. ) स्तम्भ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

" Foreman ( Horticulture) with six years service in 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् ... 

__ the grade " ; 
“ संयुक्त महानिदेशक 

अध्यक्ष 

( 3) against serial number 34 , relating to the post of 
निदेशक ( प्रशासन ) 

सदस्य 

Foreman (Horticulture), - 
निवेशक ( अन्वेषण ) 

सदस्य 

(i) in column 6 , for the existing cnti y ; the entry " Non 
अनुभाग अधिकारी ( प्रशा- 2 ) 

संयोजक " 

___ selection " shall be substituted ; 

(ii) in column 7, for the existing entry, the following 
( 4 ) संकर्म सहायक श्रेणी 2 के पद से संबंधित क्रम संख्या 

entry shall be substituted , namely : -- 
46 के सामने , स्तम्भ 12 मे शब्द " पाठ के स्थान पर 

" 75 per cent by direct jec uitment and 
शब्द “ पाच " रखा जाएगा । 

“ 25 per cent by promotion, l ailing which by direct 
( 5 ) यथाविनिर्दिष्ट निम्न श्रेणी लिपिवः, के पद से सबधिप्त 

recruitment " ; 
प्रम मं० 51 के मामने , स्तम्भ 8 में विद्यमान प्रविष्टि 

( iii ) in column 11, for the existing cntry , the following 

entry shall be substituted , namely : - - 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी आएगी , 

" No " ; 
" 18- - 25 वर्ष के बीम " 

(iv ) in column 12, for the existing cntly, the following 

entiy shall be substituted, naimely : 
[ म० 36 / 3/ 75-प्रशामन-II] 

Stituted, namelyntly , the following 

" Assistant Foicman with three yeurs service in the 
म . न . देशपांडे, महानिदेशक 

grade " ; 


द्वारा " . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - -- - 


- - - - 


- - - - - - - 


- 


_ _ - 


- - - - - 


- - - 


- 
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- - - - - 
( v ) in column 13, for the cxisting entry, the following 

यह दर्शित करने के लिए भाषश्यक हों कि जिस पोस को गायत 
shall be substituted, namely : 

प्रमाणपत्र जारी किया गया है उस पोस ने , 17 जून , 1960 
" Joint Director General 

Chairman 

को लन्दन में हस्ताक्षरित समुद्र पर जीवन- सुरक्षा के लिए 
Director (Administration ) 

Member 
Director ( Exploration ) 

Member 

अन्तर्राष्ट्रीय कन्वेंशन की किन-किन अपेक्षापो का पालन किया 
Section Officer (Adm -II) 

Convenor " ; 
( 4 ) against serial number 46 relating to the post of Wolks 

( 3 ) उक्त नियमो में , प्रथम अनुसूची में , मद 1 और उससे 
Assistant Grade II . in column 12 , for the word 
" eight" , the word " live " shall be substituted ; 

सबधित प्रवष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मदे और तत्स्थामी 
(5 ) against scrial number 51 cluting to the post of Lower 

प्रविष्टियां अन्स स्थापित की जाएंगी, अर्थात् ..---- 
Division Clerk as specified in column 8 , for the ekist 

" 1-क विशेष व्यापारिक यात्री पोत सुरक्षा प्रमाणपत्र के लिए 
ing cntry , the following entry shall be substituted , 
namely : 

120 , 00 रु० 
" Between 18 -25 years ". 

1 -ख विशेष व्यापारिक यात्री पोत सुरक्षा प्रमाणपन के लिए 
[ No . 36 / 3 / 76 - Adm-Ill 

1 20 . 00 रु० 
M . N . DESHPANDE , Director General 

4. उक्त नियमों में , द्वितीय अनुसूची में , “ऐसी /एक छोटी अन्तर्राष्ट्रीय 
नौबहन और परिवहन मंत्रालय 

समुद्री यात्रा , जिसमें ऐसे यात्री ले जाए जाते है जिनके पास सोने का 
( परिवहन पक्ष ) 

स्थान नहीं है , के लिए यात्री पोत सुरक्षा प्रमाणपत " से संमंधित प्ररूप 

के स्थान पर निम्नलिखित प्ररूप रखे जाएगे , अर्थात् --- 
नई दिल्ली , 1 मार्च, 1978 

"प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग द्वारा भारत सरकार के 
( माणिज्य मौवहन ) 

प्राधिकारी के अधीन विशेष व्यापारिक यात्री पोप्त करार , 
सा० का०नि० 382. - यत: वाणिज्य नौवहन ( सुरक्षा कन्धेशन 

1971 के उपबन्धो के अधीन जारी किया गया विशेष 
प्रमाणपत्न ) सशोधित नियम , 1977 का प्रारूप वाणिज्य नौवहन 

व्यापारो में ऐसी / एक छोटी अन्तर्राष्ट्रीय समुद्री यात्रा के लिए 
अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) की धारा 344 की उपधारा ( 1 ) 

विशेष व्यापारिक यात्री पोत सुरक्षा प्रमाणपन्न । 
द्वारा यथापेक्षित भारत सरकार की अधिसूचना सख्या सा०मा०नि० 
118 3 तारीख 24 अगस्त , 1977 के अंतर्गत भारत के राजपत्र के भाग पोत का विभेदक रजिस्ट्री- सकल कन्वेशन के अध्याय तारीख जिस 
II, खण्ड 3, उपखण्ड ( i ) तारीख 10 सितम्बर , 1977 में प्रकाशित 

सख्या करण टन भार II विनियम 27 दिन कील 
किया था , जिसमे उन मभी व्यक्तियो से, जिनका उससे प्रभावित होना 

या फा 

( ग ) ( vii ) के मिछाई गयी 
संभाष्य था , आक्षेप तथा सुझाव 26 अक्तूबर , 1977 तक मामंत्रित 

अक्षर पत्तन 

अधीन मंजूरी ( नीचे का 
किए गए थे, 

समुद्रीयात्रा की टिप्पण 

विशिष्टिया , यदि देखे ) 
और यतः उक्त राजपत्र तारीख 12 सितम्बर , 1977 को जनता के 

कोई हों । 
लिए उपलब्ध किया गया था , 

और यतः जनता से उक्त प्रारूप पर आक्षेप या सुप्ताव प्राप्त 
नहीं हुए है :---- 

- - - 

- 
प्रतः मम वाणिज्य नौवहन अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) 

मै अधोहस्ताक्षरी प्रमाति करता हूं कि . 
की धारा 344 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार 

I. ऊपरवणित पोत का सर्वेक्षण विशेष व्यापार क्षेत्रो के भीतर 
एतद्वारा निम्नलिखित नियम अनाप्ती है , अर्थात :- - 

समुद्री यात्रा को लाग , विशेष व्यापारिक यात्री पोत करार , 

1971 से उपाबद्ध नियमो के उपबंधो के अनुसरण में सम्यक्तः 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम वाणिज्य नौवहन ( सुरक्षा कन्वेशन 

किया गया है । 
प्रमाणपत्र ) संशोधन नियम , 1978 है । 

II. सर्वेक्षण से यह वशित हुमा है कि पोत ने, विशेष व्यापारिक 
( 2) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

यात्रियों को ले जाते समय और जबकि पोत में कुल संख्या 
2 वाणिज्य नौवहन ( सुरक्षा कन्वेशन प्रमाणपत्र ) नियम , 1968 

( कर्मी वल और यात्री ) - . . . . . . . . . व्यक्तियो से मनधिक 
में (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्स नियम कहा गया है ) नियम 5 

की थी , निम्नलिखित की बाबत उक्त नियमो की अपेक्षापो 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् :- - 

का पालन किया है : 

( 1 ) जलरोधी उपखण्ड प्रबध और म्यौरे : 
" 5 प्रमाण पत्नी के प्रारूप .- - ( 1 ) न्यूक्लीय यात्री पोत सुरक्षा 

( 2 ) निम्नलिखित उपखण्ड लोड लाइनें : 
प्रमाणपत्र , न्यू पलीय स्थोरा पोत सुरक्षा प्रमाणपत्र , यात्रीपोत 
सुरक्षा प्रमाणपत्र , विशेष व्यापारिक यात्री पोत सुरक्षा प्रमाण पीत मध्य में पोत को एक फ्री बोर्ड केवल तब लागू होगा 
पत्र , विशेष व्यापारिक यात्री पोत रिक्त स्थान प्रमाण पत्र , पौर ममुनिदिष्ट और चिह्नित 

जबकि उन स्थानो 
स्थोरा पोत सुरक्षा रेडियो तार सचार प्रमाणपत्न , स्थोरा उपखण्ड लोडलाइन (विशेष 

मे जिनमे यात्री ले 
पोत सुरक्षा रेडियो फोन प्रमाणपत्र और छूट प्रमाणपत्र , 

व्यापार पोत करार, 1971 के 

जाए जा रहे है 
द्वितीय अनुसूची में उपशित सम चित प्ररूप में , दो प्रतियो मे 

नियम 13 ) 

निम्नलिखित वैकल्पिक 
अनुदत्त किए जाएगे । 

स्थान भी सम्मिलित 
( १ ) प्रहित यात्री पोत सुरक्षा प्रमाणपत्र , पहित स्थोरा पोत 
सुरक्षा सन्निर्माण प्रमाणपत्र और अहित स्थोरा पोत सुरक्षा 

डी० । 
उपस्कर प्रमाणपत्र , उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट समुचित 

डी० 2 
प्ररूपो में से एक में होगा जो ऐसे उपान्तरणो सहित होगा जो 

जी० 3 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 
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टिप्पण : वाह वर्ष उपशिप्त करना पर्याप्त होगा जिसमे नौतलन किया 

गया था , या पौर जिसमे पोत , सप्तिमार्ण के सनुप प्रक्रम पर था , 
सिवाय उस वर्ष के जब विशेष व्यापारिक यात्री पोत करार, 
1971 प्रवृत्त हुआ था और ऐसे पोत की दशा मे जो विशेष 
व्यापारिष यात्री पोत करार , 1971 के नियम 2 ( 14 ) में 
यपाउपाधित रूप में संपरिवर्तित किया गया हो , वह तारीख 
दी जानी चाहिए जिसको संपरिवर्तन -कार्य प्रारंभ हुआ था । 


( 3 ) कुल . . . . . . . . . व्यक्तियों, न कि उससे अधिक , के लिए 
उपबंधित- जीवन- सुरक्षारमक साधिन, उदाहरणतया : 

. . . . . . . . . . . . “ रक्षा नौकाए (जिसमे मोटर नौकाए या यंत्र 
मोधित रक्षा नौकाएं मम्मिलित है ) , जिनमे . . . . . . . . . . . . . . . व्यमित 
बैठ सकते हो और . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ऐसी मोटर 
रक्षा नौकाए , जिनमे रेडियो तार यंत्र और सर्चलाइट लगी हो ( जो ऊपर 
दशित कुल रक्षा नौकानो में सम्मिलित है ) जिनके लिए . . . . . . . . 
प्रमाणित रक्षानाविको की आवश्यकता है, • • • • • • • • • • • • • • रक्षान्यान , 
जिनके लिए अनुमोदित जलावतरण साधनो की आवश्यकता है और 
जिनमें . . . . . . . . . . . . . व्यक्ति बैठ सकते है और . . . . . . . . . . 
रक्षायान , जिनके लिए अनुमोदित जलावतरण साधनो की भावश्यकता 
नही है और जिनमें • • • • • • • • • • • • • “ व्यक्ति बैठ सकते है, और 
• . . . . . . . . . . . . . . . . . तरणशील साधित , जो . . . . . . . 
व्यक्तियों का भार उठा सके , 
. . . . . . . . . . . . . . . . . रक्षा- बोया , 


- 


- - - 


विशेष व्यापारिक यातियों के प्रावास के लिए उपलब्ध स्थान 
- - - - - 
स्थान की 

समुद्री यात्रा में अनुगात विशेष व्यापारिक यात्रियो 
प्रवास्थिति 

की संख्या 
24 षटों से 24 घंटे 72 घटे और केवल विद्य 

और उससे उससे अधिक मान पोत 
अधिक किन्तु 

अच्छे मौसम 
72 घंटो से 

में 24 घंटे 
कम 

और उससे 
अधिक किन्तु 
48 घंटों से 
कम 


कम 


. . . . . . . . . . • • • • • • • रक्षा - ज केट , 


( 4 ) रक्षा नौकाएं और रक्षा-यान, इन नियमों के उपबंधो के प्रमुसार 
__ सज्जित थे, 


प्रमाणित किया जाता है कि पोत का सर्वेक्षण किया गया है और 
ऊपर दशित स्थान विशेष व्यापारिक यात्री पोत ( स्थान -अपेक्षा ) नियम , 
1973 की सुसंगत अपेक्षाओं के पालन में है और उपदर्शित विशेष 
व्यापारिक यात्रियों की संख्या के प्रावास के लिए पर्याप्त है । 
यह प्रमाणपत्र 19 . . . . 

• • . . . . . . . . . . . . . . 
सक मान्य है . . . . . . 

• . मे जारी किया 
गया । 
( प्रमाणपत्र जारी किए जाने का स्थान ) 


- 19 


( 5 ) पोत में , इन नियमों के उपबंधो के अनुसार उत्तरजीवी यान 

के लिए लाइन- गोइंग साधिन और सुवाल रेडियो साधिन 
की व्यवस्था थी । 
( III ) अन्य सभी बातों मे , पोत ने , उक्त करार से उपाबद्ध 

नियमो की अपेक्षाप्रो का , जहाँ तक कि वे अपेक्षाएं 

उसे लाग होती है , पालन किया है । 
यह प्रमाणपत्र भारत सरकार प्राधिकार से जारी किया गया है । 

यह . . • • • • • • • • • • • • • • • • • • तक प्रवत्त रहेगा । 19 . . . . . 
के . • • • • • • • • • • . के . • • • • • • • “ विन • • • • • • • • • • को 

. . . . . . . . में जारी किया गया । 
अधोहस्ताक्षरी घोषित करता है कि यह उक्त मरकार द्वारा यह 
प्रमाणपत्र जारी करने के लिए सम्यक् प्राधिकृप्त है । 

( हस्ताक्षर ) 
प्रधान अधिकारी 

जल परिवहन विभाग 
टिप्पणी : यह वर्ष उपशित करना पर्याप्त होगा जिसमें नौतलन 

किया गया था , या जिसमें पोस, सनिर्माण के तद्रुप 
प्रक्रम पर था , सिवाय उस वर्ष के जब विशेष व्यापारिक 
यात्री पोत फरार, 1971 प्रवृत्त हा था और ऐसी दशा में 

यास्तविक तारीख दी जानी चाहिए । 
ऐसे पोत की दशा में , जो विशेष व्यापारिक यात्री पोत 
करार , 1971 के नियम 2 (14 ) मे यथाउपबंधित रूप में 
मपरिवर्तित किया गया हो , वह तारीख दी जानी चाहिए 

जिमको संपरिवर्तन कार्य प्रारम्भ हुआ था । 
विशेष व्यापारिक यात्री पौत स्थान प्रमाणपत्र 
____ जो प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग द्वारा भारत सरकार 
के प्राधिकार से, विशेष व्यापारिक यात्री पोस के लिए स्थान प्रपेक्षानो 
संबंधी प्रोटोकोल , 1973 के उपबंधों के अधीन जारी किया गया । 

- - - - - - - - 
पोत का नाम प्रिभेवक रजिस्ट्रीकरण सकल टन वह तारीख 

संख्या या का पत्तन भार जिस दिन फील 
मार 

बिछाई गयी 
( मीले का 
टिप्पण देखे ) 


( हस्ताक्षर ) 

प्रधान अधिकारी 
( जारी करने की तारीख ) 

जल परिवहन विभाग 
यदि हस्ताक्षर किए गए हों तो निम्नलिखित पैरा जोड़ा जाएगा : 
अधोहस्तामरी यह घोषित करता है कि वह , यह प्रमाणपत्र जारी करने के 
लिए , उक्त सरकार द्वारा सम्यकतः प्राधिकृत है । 


( हस्ताक्षर ) 

प्रधान अधिकारी 

जल परिवहन विभाग । " 
[ फा०स० 5-एम एम पार ( 6 )/ 77-एम ए ] 

श्रीमती भवानी निर्मल , अवर सचिव 


- 


- - 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
New Delhi, the 1st March, 1978 

MERCHANT SHIPPING 


G . S. R. 382 . - Whereas a diaft of the Merchant Shipping 
(Safety Convention Certificates ) Amendment Rules, 1977 
was published as required by sub- section ( 1 ) of section 344 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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of the Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 1958 ) , in the 
Gazette of India , Part II , Section 3 , Sub-section ( i ) , dated 
the 10th September , 1977 under the notification of the Gov 
ernment of India No. G .S .R . 1183, dated the 24th August, 
1977, inviting objections and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby till the 26th October , 1977 ; 


I, the undersigned , certify : 
I. That the above -mentioned ship has been duly surveyed 


the Special Trade Passenger Ships Agreement, 1971, appli 
cable to a voyage within the Special Trade arcas. 


And whereas the said Gazetto was made available to the 
public on the 12th September, 1977; 


II. That the survey showed that the ship , when carrying 
special trade passengers and having on board a total num 
ber (Crew and passengers ) not exceeding - - 
persons, complied with the requirements of the said Rules 
as regards : 
( 1 ) thc watertight subdivision arrangements and 

details ; 


And whereas no objections or suggestions have been 
l eceived ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 344 of the Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 
1958 ), the Contral Government hereby makes the following 
rulcs , namely : 

1 . ( 1 ) Thesc rules may be called the Merchant Shipping 
( Safety Convention Certificates) Amendment Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Merchant Shipping (Safety Convention Certi 
ficates ) Rules , 1968 (hereinafter referred to as the said rules ) , 
for rule 5 , the following rule shall be substituted , namely : 


(2 ) the following subdivision loadlines : 

- - - 
Subdivision loadlines as - Free- To apply when the spaces 
signed and inarked on the board in which passengers 
ship s side at amidships 

are carried included 
(Rule 13 of the Special 

the following alterna 
Trade Passenger Ships 

tive spaces , 
Agreenient, 1971.) 


D . 
D . 2 
D . 3 


“ 5 , Forms of certificates . - ( 1) Nuclear passenger ship 

safety certificate , nuclear cargo ship safety certificate , 
passenger ship safety certificate , special trade pas 
senger ship safety certificate , special traderas 
senger ship space certificate, cargo ship safety con 
struction certificate , cargo ship safety cquip 
ment certificate , cargo ship safety adiotele 
graphy certificate , cargo ship safety radiotelephony 
certificate and exemption certificate shall be granted 
in duplicate in the appropriate form set out in the 

Second Schedule . 
(2 ) Qualified passenger ship safety certificate , qualified 

cargo ship safety construction certificate and qua 
lified cargo ship safety equipment certificate shall 
be in one of the appropriate forms referred to in 
sub -rule ( 1 ) with such modifications as may be 
necessary to show in what respects the ship , in 
respect of which the certificate is issued , complice 
with tho requirements of the International Conven 
tion for the Safety of Life at Sca , signed in London 
on the 17th day of June, 1960 . " 


3 . In the said rules , in the First Schedule , after item I 
and the entry relating thereto , the following items and the 
corresponding entries shall be inserted , namely : 
" IA For a special trade passenger ship safety 

certificate .. . .. . .. . . .. . .. ... ... ... . . Rs. 120 .00 . 
IB. For a special trade passenger ship space 


( 3 ) the life - saving appliances provided for a total num 

ber of . .. . .. .. .. .. persons and no more , viz : . . ... . . . . 
Jifeboats (including. ... .. .. .. .. motor lifeboats or 
mechanically propelled lifeboats ) capable of ac 
commodating .. .. .. . .. . . persons, and .. . .. .. . . .. . motor 
lfeboats fitted with radiotelegrapbs installation and 
scarchlight ( included in the total lifeboats shown 
above ) requiring .. . . .. .. .. .. certificated lifeboatmen ; 
. .. .. .. .. . . . liferafts for which approved lounching 
devices are required , capable of accommodating .. . ... 
. .. .. . .. . persons, and . . .. . ... . .. liferafts for which 
approved launching devices are not required , Cap 
able of accommodating .. . .. .. .. . .. persons ; 
............ buoyant apparatus capable of supporting 
. . . . . . . . . . . . persons. 

.. .. lifebuoys ; 
. ... . . . . . . . . . lifejackets : 
(4 ) the lifeboats and liferafts were equipped in accord 

ance with the provisions of the Rules ; 
( 5 ) the ship was provided with a lino-throwing appli 

ance and portable radio apparatus for survival craft 

in accordance with the provisions of the Rules. 
II . That in all other respects the ship complied with the 
requirements of the Rules annexed to the said Agreement 
so far as these requirements apply thereto . 

This Certificate is issued under the authority of the Gov 
ernment of India . It will remain in force until .. . 
Issued at . .. . .. .. . .. . .. . .. . the day of . . . . .. . .. . .. . . 19 . .. . .. . .. .. .. 

The undersigned declares that he is duly authorised by 
the said Government to issue this Certificate . 

( SIGNATURE ) 

Principal Officer 

Mercantile Marine Department. 
Note . It will be sufficient to indicate the year in which 

the keel was laid , or in which the ship was at a 
similar stage of construction , except for the year 
of the coming into force of the Special Trade 
Passenger Ships Agreement, 1971, in which caso the 

actual date should be given . 
In the case of a ship which is converted is provided 

in Rulo 2 ( 14 ) of the Special Trade Passenger Ship 
Agreement, 1971 , the date on which the work of 
conversion was begun should be given . 


4 . In the said rules, in the Second Schedule, for the form 
relating to " Passenger Ship Safety Certificate for an la short 
International Voyage in the course of which unbei thed passen 
gere are carried " , the following forms shall be substituted , 
namely : -- 

" Special Trude Passenger Ship Safety Certificate for an , a 
short international voyage in special trades Issued under the 
provisions of the Special Trade Passenger Ships Agreement, 
1971, under the authority of the Government of India by the 
Principal Officer , Mercantile Marine Deptt. 


Name Distinctive Port Gross 
of Number of of Ton- 
Ship Letters Regis- nago 

try 


Particulars of Date on 
voyage , if which 
any, sanctio - koel was 
nod under laid (acc 
Regulation NOTE 


Chapter III 
of the Con 
vention 


- 


— 


-- - 


- 


[ भाग II -- खण्ड (i ) ] 
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SPECIAL TRADE PASSENGER SHIP SPACE 

CERTIFICATE 


If signed , the following paragraph is to be added : 
The undersigned declares that he is duly authorised by 

the said Government to issue this certificate. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Issued under the provisions of the Protocol on Space 

Requirements for Special Trade Passenger Ships, 
1973, under the authority of the Government of 
India , by the Principal Officei, Mercantile Marine 
Deptt. 


(Signatuie ) 

Principal Officer 
Mercantile Marine Department." 

[ F. No. 5- MSR( 6 )/ 77 - MA] 
SMT . B. NIRMAL, Under Secy, 


Name 

of 
Ship 


Distinctive 
Number or 
Letters 


Port of 
Registry 


Gross 
Tonnage 


Date on which 
keel was laid 
( Scc Note be 
low ) 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ली, 7 मार्च , 1978 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


Notc. — It will be sufficient to indicate the yeur in which 

the keel was laid , or in which the ship was at a 
similar stage of construction , cxcept for the year 
of the coming into force of the Special Trade Pas 
senger Ships Agreement , 1971, in which case the 
actual date should be given . In which case of a 
ship which is converted as provided in Rule 2 (14 ) 
of the Special Trade Passenger Ships Agreement, 
1971 , the date on which the work of conversion 
was begun should be glven . 


सा०का०नि० 38 3. -..- जल ( प्रदूषण निवारण और नियन्त्रण ) 
अधिनियम , 1974 ( 1974 का 6 ) की धाग 3 को उपधारा ( 2 ) 
के खण्ड ( ख ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हाए केन्द्रीय 
मरकार एतद्वारा भारत मरकार , निर्माण और प्रायास मन्त्रालय के 
मयुक्न मचिव , श्री एन० के० रिवाड़ी को श्री टी० एस० स्वामी के स्थान 
पर जल प्रदूषण निवारण और नियत्रण के केन्द्रीय बोर्ड के सदस्य के रूप 
मे तत्काल नामित किया है जिसका गठन भारत सरकार , निर्माण मोर 
प्रावास मन्त्रालय की दिनांक 21 सितम्बर, 1974 की अधिसूचना 
म० जी०एस०मार० - 398 ( ई ) द्वारा किया गया था तथा यह निवेश 
देती है कि उक्त अधिसूचना में निम्नलिखित संशोधन किये जाएंगे 
नामस .--- 

उक्त अधिसूचना मे क्रम संख्या 6 तथा उससे संबंधित इन्दाराजो 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रम संख्या तथा इन्दराज प्रतिस्थापित 
किए आयेंगे : -- 
" 6 श्री एम०के० रिवाड़ी , 

सयुक्त सचिव , भारत सरकार , 
निर्माण और प्रावास मन्त्रालय , 
नई दिल्ली । 

सदस्य " 
[सं० क्यू -15 0 1 5/ 8/ 77-ई०पी०सी०] 

जे० ए० समद, अवर सचिम 


SPACE AVAILABLE FOR ACCOMMODATION 

OF SPECIAL TRADE 

PASSENGERS 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


Number of special trade passengers permitted on 

voyage 


Location Less than 24 hours 72 hours EXISTING 
of Space 24 hours and over and over SHIPS ONLY 
but less 

24 hours and over 
than 72 

but less than 48 
hours. 

hours in seasons 
of fair weather 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 7th March , 1978 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


This is to certify that the ships has been surveyed and 
the spaces shown above have been found to comply with 
the relevant requirements of the Special Trade Passenger 
Ships ( Space Requirements ) Rules , 1973, and to be ade 
quate for the accommodation of the numbers of special 11ade 
passengers indicated 


G . S. R. 383. - In exercise of the powers conferred by clause 
(b ) of sub - section ( 2 ) of section 3 of the Water ( Preven 
tion and Control of Pollution ) Act, 1974 ( 6 of 1974 ) , the 
Central Government hereby nominates Shri N . K . Rewari , 
Joint Secretary in the Ministry of Works and Housing, Gov 
ernment of India , as a Member of the Central Board for 
the Prevention and Control of Water Pollution constituted 
by the notification of the Government of India in the Ministry 
of Works and Housing No. G . S. R. 398 ( E ) dated the 21st 
September , 1974, vice Shri T . S. Swamy , with immediate 
effect and directs that the following amendment shall be 
made in the said notification, namely : - - 


This certificate is valid until . . . . . .. . . . . 19 . . . . . 
Issued at. . .. 


( place of issue of certificate ) 

.. 19 .. .. .. . .. 
( Date of issue. ) 


In the said notification , for serial number 6 and the 

entries relating thereto , the following serial number 

and entries shall be substituted , namely ; 
" 6 . Shri N . K . Rewari, 

Joint Secretary to the Government of Iodin , 
Ministry of Works and Housing , 
New Delhi. 


( Signature ) 

Puincipal Officer 
Mercantile Marine Department. 


Member ". 
[ No. Q - 15015 / 8 / 77 - EPC] 
J. A. SAMAD , Under Secy. 
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- ..- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


__ 


- 


- 


(निर्माण प्रभाग ) 
नई दिल्ली, 4 मार्च, 1978 


सा . का . नि . 384 - राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छेद 30 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्मियो का प्रयोग करते है और केन्द्रीय लोक 
निर्माण विभाग के अधीनस्थ कार्यालयों में प्रधान लिपिक के पदो पर नियमित के विद्यमान नियमो को अधिकान्त करते हैं , अधीनस्थ कार्यालयो मे 
प्रधाम लिपिक के पदो पर भर्ती की पतनि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :-- - 

1 संभिप्त नाम और प्रारम्भ . - - ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग ( अधीनस्थ कार्यालय ) प्रधान लिपिक 
भर्ती नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीस्य दो प्रवन होगे । 
१ पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान ... उक्त पटो की संरभ्या , उनका यर्गीकरण और उनका वेतनमाम के होंगे जो इससे उपाम अनुसूची 
के स्तम्भ 2 मे 1 नक में विनिर्दिष्ट है । 

भर्ती की पति, प्राय सीमा और अहंताएं .- -- उक्न पदो पर भर्ती की पति, पाय मीमा , अहंना और उनसे सबधित अग्य बाते होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिविष्ट हैं : 

1 निरर्हताएं । वह व्यक्ति , -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसमे अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र होगा । 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
धीस प्रनय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

नियम शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीक्षीन है , बहो वह , उसके लिए जो 
कास , उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबम , प्रावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

व्यावसि . .. - भून नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षण प्रोर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी, जि नफा केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
मन में समय - समय पर निकाले गा प्रावणों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

मनमान चयन पद अथवा सीधे मर्ती किए जाने सीधे भी किए जाने वाले 
अवयम पद वाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियो के लिए ,लिक और अन्य 
प्रायु सीमा 

महता ! 
- - - - 

7 
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चयन 

लार नहीं होता लागू नहीं होता 
लिपिक वर्गीय 

गे० 15 -560- 20 

700 रु० 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


संख्या 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


1 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - . - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- . 


रोजी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति 
सो सक्सियो के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में बे श्रेणियो समिति है तो उसकी 
लिए विहित प्रायु हो 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था - संग्चना 
और शैक्षिक प्रर्हताएं 

पतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 
प्रोन्नप्ति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
भागू होगी या नही 
- - - -- - - - -- --- - - -- - 

11 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में संघ 
लोक सेवा प्रायोग द्वारा 
परामर्श किया जाएगा 


- 


- 


10 


12 


13 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- - 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति गरा 


लाग मही होता 


प्रोन्नति ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों (i ) एस० ई० ( समन्वय ) 
में से की जाएगी , जिन्होंने 

---- अध्यक्ष 
उस श्रेणी में पांच वर्ष की ( ii) अन्य क्षेत्र से एस०ई० 
सेवा की हो । 

( iii ) उसी क्षेत्र से एस०० 

- - सदस्य 


- 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- 
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- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 
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TTTT FT FTTH : ATE 18 , 1978 /9TETT 27 , 1899 
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- - = = - = - - - - - - - 
(Works Division ) 

New Delhi, the 4th March , 1978 
G . S . R . 384 , - In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the existing 
rules foi ieciuitment to the posts of Head Clerk in the Subordinate oſlices of the Central Public Works Department, the President hereby 
makes the following rules to regulate the method of recruitment to the posts of Head Clerk in the Subordinate Offices , namely : 

1. Short file and cominencement; - (1) These rules may be called the Central Public Works Department (Subordinate Officos) Hend 
Clerk Recruitment Rules , 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazelle . 

2 . Number of posts, classification , scale of pay . The number of posts , then classification and scale of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 10 4 of the Schedule annexed hereto . 

3. Method of recruitment, age limit , qualifications. Themethod of recruitment to the said posts , age limit qualifications and other 
mallers connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
4 . Disqualification - No person, - 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(h ) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person 
shall be eligible foi appointment to the said post : 

Provided that the Central Governmentmay, if satisfied that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any porson from operation of this rule . 

5. Power to relax ,-- Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order and 
for rcasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving . – Nothing in those rules shall affect the reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


Name of Post 


No . of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age for direct 
Recruits 


Educational and other qualifi 
cations roquired for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non -selec 
tion post 


Head Clerk 


148 


- - - - - - - 
Group C 
Non -Gazetted 
Ministerial 


Rs. 425-15- 500-EB - 
15 -560 - 20 -700 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications pros - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motces 


Method of recruitment In case of recruitinent by If DPC exists , what is 
whether by direct ieruit promotion /deputation / tra - its composition 
ment or by promotion or nsfor , grades from which 
by deputation or transfer promotion or deputation ) 
and percentage of the transfer to be made 
Vacancies to be filled by 
various methods 


Circumstances in 
which U .P .S . C . is 
to be consulted in 
inaking recruitment 


8 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By promotion 


Promotion will be made 

from amongst Upper 


(i) SE (Coord ) — 

Chairman 


Not applicable 


years service in the grade 


Region Member 
(iii) SE from the sanc 

Region - Member 


- - -- - - - - - 


- - - 


- 


[No. 39(3 )/77-EC IV ) 
S,MUKHERJEE , Section Officer (Special ) 


. 


. . 


- - - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- - -- - 
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- - - - -- - - - - - - 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 30 नवम्बर , 1977 
सा० का० नि0 385 . संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा दिये गये अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना प्रौर 
प्रसारण मंत्रालय के पत्र सूचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालयो के तुतीय श्रेणी ( अराजपत्रित ) भर्ती नियम , 1968 मे मशोधन करने के लिये एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : -... 

___ 1. ( 1 ) इन नियमो को पत्न सूचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालयो के तृतीय श्रेणी ( अराजपत्रित ) नियुक्ति ( सशोधन ) नियम , 1977 कहा 
जायेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 

2 . पत्र सूचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालयो के सृतीय श्रेणी ( अराजपत्रित ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची मे प्रधान लिपिक के पद तथा 
उसमे संबधिन प्रविष्टियो के लिये मद संख्या 9 के स्थान पर तथा लेखाकार पद के लिये तथा उससे सबधित प्रविष्टियो के लिये मद सं० 10 के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टियां, अमानुसार प्रतिस्थापित होगी, प्रर्थात् :- -- 

__ - - -- - -- - - - - - - - - - 
1 2 3 

4 
9. प्रधान लिपिक 4 सामान्य केन्द्रीय वर्ग ( संशोधित ) 

300 वर्ष और उससे ( 1 ) मैट्रिक या इसके समकक्ष 
ग सेवा (मराज- २० 425- 15- 530 

नीचे 

( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय में 
पत्रित ) अनु सचिवीय दरो0 15 -560 

टिप्पणी : - - अडमान कम से कम 5 वर्ष का 
20- 600 

और निकोबार द्वीप प्रशासनिक कार्य अनुभव । 
समूह तथा लक्षद्वीप 
को छोड़कर शेष 
भारत के उम्मीद 
वारो की मायु सीमा 
निश्चित करने के 
लिए प्रावेदन पत्र 
पहुंचने की प्रतिम 
तिथि निर्णायक तिथि 
होगी । 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


प्रप्रवरण 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


___ - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - 


- - - - 
13 


14 
- 


--- -- 


- - 


- - - 


- -- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


2 वर्ष 


प्रायु - - नही 
योग्यता - - नही 


- - - - 
10 11 

12 
- - - - - - 
( 1 ) पदोन्नति - 

पदोन्नति : मुख्यालय - 

क्षेत्रीय कार्यालय : उत्तरी क्षेत्र लागू नही 
वरिष्ठता-सह-योग्यता के लिपिक वर्ग- 1 मे से सहायक प्रधान सूचना अधि - सूत्रमा अधिकारी - 2/ सहायक 

प्राधार पर 50 प्रतिशत , जिन्हे कम से कम 20 कारी, अनुभाग अधिकारी सूचना अधिकारी , प्रशा 
ऐसा न होने पर मीधी वर्ष की सरकारी सेवा ( रोकड़ ) अनुभाग अधि - सनिक अधिकारी तथा 
भर्ती द्वारा । 

हो जिममे 7 वर्ष कारी ( पत्र संपर्क अनु अनुभाग अधिकारी, स्टाफ 
( 2 ) सीधी भर्ती । लिपिक वर्ग-I पद की भाग ) तथा अनुभाग अधि 5 अनुभाग प्राफाशवाणी 
शेष 50 प्रतिशत लिपिक सेवा रही हो । कारी (स्थापना ) महानिदेशालय , नई 
वर्ग- 1, लिपिक वर्ग - 2 

दिल्ली । 
( टेलोप्रिटर प्रापरेटर ) 

मद्रास कार्यालय : 
सहित तथा लिपिक वर्ग 

सूचना अधिकारी- 2 सहायक 
( भारतीयभाषा ) तथा 

सूचना अधिकारी प्रशा 
सुलेखक ( कनिष्ठ ) में से 

सनिक अधिकारी तथा 
विभागीय परीक्षा के 

सहायफ वाणिज्य , 
द्वारा जिनके संबंधित 

प्रबन्धक , प्रकाशन प्रभाग , 
पदो पर कुल 5 वर्ष की 

मद्रास । 
सेवा रही हो । 

बम्बई कार्यालय . 
सूचना अधिकारी- 2/ सहायक 
सूचना अधिकारी , प्रशा 
मनिक अधिकारी तथा 
केन्द्र निदेशक , प्राकाश 

वाणी, बम्बई । 
कलकत्ता कार्यालय 
सूचना अधिकारी- 2/ महायक 
सूचना अधिकारी प्रशा 
मनिक अधिकारी तथा 
शाखा प्रबंधक चल -चित्र 
प्रभाग, कलकसा । 


[ भाग 1 - खण्ड 3 (1)] 
- 

- - - - 
- 
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- 


- 


_ 


- - 


_ _ 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


5 


- 


- - - - 


- - 


- 


10 लेखाकार 


मप्रवरण 


सामान्य केन्द्रीय वर्ग ग ( सशोधित ) 
सेवा ( अराज - रु . 425- 15- 560 
पत्रित ) अनुसचिवीय दरो०- 2(0- 540 


- - - - - - - 
30 वर्ष और ऊपर ( 1 ) मैट्रिक या इसके समकक्ष । 
टिप्पणी · प्रडमान और ( 2 ) रोका और लेखा मे कम से 
निकोबार द्वीप समूह कम 5 वर्षों का अनुभव । 
तथा लक्षद्वीप को ( 3 ) नियम विनियमो का अच्छा 
छाड़कर शेष भारत शान । 
के उम्मीदवारो की बाछनीय : 
पायु सीमा निश्चित सेखा ---विद्या ( एकाउटेसी ) मे 
करने के लिए प्राय - रिप्लोमा । 
दन पत्र पहुचने की 
अतिम तिथि निर्णा 
यक तिथि होगी । 

- - - --- - - - - - - - - 


___ - - 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- 


--- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


10 


__ 11 


12 


13 


14 


- 


- - - 


- 


? 


मायु ---नही 
शैक्षणिक मौर अन्य 
योग्यता ---नहीं 


गवोन्नति : 

पदोन्नति : मुख्यालय : 

क्षेत्रीय कार्यालय : लाग नही 
( 1 ) वरिष्ठता -सह योग्यता ( 1 ) लिपिक वर्ग- 1 मे महायक प्रधान सूचना अधि- उत्तरी क्षेत्र : 

के प्राधार पर 50 प्रति- से जिन्हें कम से कम कारी, अनुभाग अधिकारी सूचना अधिकारी- 2/ सहायक 
पात , ऐसा न होने पर 20 वर्ष की सरकारी ( रोकड़ ) अनुभाग अधि - सूचना अधिकारी, प्रशा 
मीधी भर्ती 

सेवा हो जिसमे 7 वर्ष फारी ( पत्र संपर्क अनु- सनिक अधिकारी तथा 
( 2 ) सीधी भर्ती: लिपिक वर्ग - 1 की भाग ) , अनुभाग अधि अनुभाग अधिकारी स्टाफ 
शेष भर्ती 50 प्रतिशत सेवा रही हो । कारी ( स्थापना ) । 5 अनुभाग प्राकाशवाणी 
लिपिक वर्ग- 1 सथा 

महानिदेशालय , नई 
लिपिक वर्ग- 2 (टेली 

बिल्ली । 
प्रिंटर प्रापरेटर ) और 

मद्रास कार्यालय : 
सुलेखक ( कनिष्ठ ) मे से 

सूचना अधिकारी- 2/सहायफ 
विभागीयपरीक्षा के द्वारा 

मचना अधिकारी, प्रणा 
जिनके संबधित पदो पर 

मनिक अधिकारी तथा 
5 वर्ष की सेया रही हो । 

महायक वाणिज्य प्रबंधक 

प्रकाशन प्रभाग , मद्रास । 
बबई कार्यालय : 
सूचना अधिकारी - 2/महायक 
सूचना अधिकारी प्रशा 
मनिक अधिकारी तथा 
केन्द्र निदेशक , प्राकाश 

वाणी, बन्बई । 
कलकत्ता कार्यालय : 
सूचना अधिकारी- 2/ सहायक 

सूचना अधिकारी , प्रशा 
सनिक अधिकारी तथा 
शाखा अधिकारी, चल 

चिव प्रभाग , कलकत्ता । 
- - - - --- - - - - - - - - - - - 

[ स० एफ० ए ० 35016/ 1/ 76-स्थापना ( प० सू० का० )/ प्र० स० सू० ( I ) ] 
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- 


- 
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- 


- 
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(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the official gazette . 


MINISTRY OF INFORMATION ANI) BROADCASTING 

New Delhi , the 30th Novembc1 , 1977 
G . S . R. 385.- ..In excrcise of the powels conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to an end the Press 
Information Bureau Regional and Branch Offices Class III 
(Non -Gazetted ) Recruitment Rules, 1968, namely : 


2 . In the Schedule to the Press Information Bureau Re 
gional and Branch Offices Class III ( Non- Gazetted) Recruit 
ment Rules, 1968 against item No. 9, for the post of Head 
Clerk and entries relating thereto und against item No. 10 , 
for the post of Accountant and entries relating thereto , the 
following entrics shall, respectively, be substituted , uamely : 


1. ( 1 ) These Rules may be called the Press Information 
Bureau Regional and Brunch Offices Class III (Non - Criciled ) 
Recruitment ( Amendment) Rules, 1977. 
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- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


5 


- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 
General Central (Revised ) Rs. 425 - 15- Non- 30 years and (i) Matriculation or equivalent 
Service Group 530 -EB-15- 560 - 20 -600 , Selection below . 

(ii) At least 5 years experience 
C (Non -Gazet 

Note : The çru - of administrative work in a 
ted ) Ministerial 

cial date for Government Office . 
dotermining the (iii) Good knowledge of Rules 
ago limit will and Regulations. 
be the closing 
date of receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshdweep ) 


- - -- - - - - - - 


- 


- -- -- - 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


12 


- - -- 


- - 


— — — — 

- - 
Agc - No 2 years (i) Promotion : Promotion : Headquarter : Regional Offices : 

Not 
Fducational and 

50 % on the basis From amongst C .6 .1 Assistant Principal Northern Region : applicable 
other qualifica 

of senority -cum -fit. who have put in at Information Officer, Information Officers/Assis 
lions- - No 

ness failing whlch by least 20 ycars /Gove - Section Officer ( Cash ) tant Inforination Officer , 

direct recruitment. rnment service in - Section Officer (press Administrative Officer 
( il ) Direct recruit - cluding 7 years as Relations section ) and Section Officer Staff 
ment : The remain - C . G . I. 

and Section Officer. V Section, Directorate 
ing 50 % through 

(Establishment). Gencral, All India . 
a Departmental test 

Radio , New Delhi. 
from amongst C .G . 

Madras Office : 
I. & C .G .II (including 

2 Information Officers/ 
Teleprinter operator 

Assistant Information 
and C .G . IT [ Indian 

Officer , Administrative 
Language and Calli 

Officer and Assistant Bu 
graphist (Jr.) 1 with 

siness Manager. Publi 
total of five years 

cation Division , Madras. 
service in the res 

Bombay Office : 
pective grades. 

2 Information Officers/ 

Assistant Information 
Officer, Administrative 
Officer and Station 
Director, All India Radio 

Bombay . 
Calcutta Office : 
2 Information Officers/ 

Assistant Information 
Officer, Administrative 
Officer and Branch Ma 
nager, Filo s Division , 
Calcutta . 


- 


- - - 


(41711 - 
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603 


= = 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 
10 . Accountant 


General Central (Revised ) Rs. 425-15 - Non 
Service Group 560 -FB - 20 -640 
C or non -Gazet 
ted ) Ministerial 


- - -- 
30 years and (i) Matriculation or equivalent. 
above. 

(ii) At least 5 year s experience 
Note : The cru - of caslı and accounts . 
cial date for ( iii) Good knowledge ofRules and 
determining the Regulations , 
age limit will Desirable : 
be the closing Diploma in Accountancy , 
date of receipt 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and 
Lakshdweep ) 


- 


. . 


. - 


-- 


- - - 


-- - 


- - 


13 


- 


- 


- 


- 


(i) Promotion : Promotion : 

Headquarter : Regional Offices : 
50 % on the basis of From amongst C .G .I. Assistant Principal Northern Region : 


Age - No 2 year 
Educational qua 
lificaion and other 
qualifications-- No 


- - - 
Not 
applicablo 


failing which by east 20 years Govern - Section Officer ( cash ) Assistant Information 

direct recruitment. ment service includ - Section Officer (Press Officer, Administiative 
(ii) Direct recruitment ing 7 years as C . G . I Relations Section ) Office and Section 
The remaining 50 % 
through a Depart 

( Establishment) Directorate Gencjal, 
mental Test from 

All India Radio , New 
amongst C . G . Jand 

Delhi. 
C .G . II (including 

Madras Office : 
Teleprinter Operator ) 

2 Information Officers / 
and C . G . II [(Indian 

Assistant Information 
language and Calligra 

Officer, Administrative 
phist (Jr.)] with total 

Officer and Assistant Bu 
of 5 year s service in 

siness Manager, Publica 
the respective Grades. 

cations Division ,Madras 
Bombay Office : 
2 Information Officers / 

Assistant Information 
Officer, Administrative 
Officer and Station Dire 
tor, All India Radio , 

Bombay . 
Calcutta Office : 
2 Information Officers/ 

Assistant Information 
Officer , Adminisıratlye 
Officer and Branch 
Manager, Films Division , 
Calcutta . 


- 


- 


- 


- 


[No . F . A . 35016 / 1 /76 -Esti . ( PIB )/ U . S . (1)] 
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af ftreft, 25 A , 1978 

SUPREME COURT OF INDIA 
Flo Fitofors 386 FTUNT TU 309 a 39274 

New Delhi, the 13th March , 1978 
द्वारा प्रवत्त अधिकारी का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति पत्र सूचना कार्यालय 

G .S . R . 387. - - In exercise of the powers conferred by 

cuticle 145 of the Constitution , and all other powers cable 
क्षेत्रीय प्रौर शाखा कार्यालयो के द्वितीय श्रेणी ( राजपत्रित ) पद भर्ती ing it in this behalf , the Supreme Court hereby makes , 

with the approval of the President, the following rules 

further 10 amend the Supreinc Court Rules , 1966 , namely : 
Fireh , ya - - 

1 1 These rules may be called the Supreme Court 
I. ( 1 ) इन नियमो को पत्र सूचना कार्यालय क्षेत्रीय य शाखा कार्यालय 

( Amendment ) Rules , 1978 . 
factty stuft (Tufan ) rit fup , 1977 478 

( 2 ) They shall come into force on the daic of their 

publication in the Olcial Gazette . 
GITITI 

2 . In the Supreme Coul Rules , 1966 . 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से 

(1) in Order VI. , 
ETTI ANTI 

(a ) in Rule 1, after item (23), the following items 

shall be added , namely 
2 पत्र सूचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालय द्वितीय श्रेणी 

" (24 ) Applications for reduction of security and 
( imaforat ) Hoff FATA , 1968 # 1 

extension of time in depositing the same in 

cases where the security is reduced . 
( 1 ) ST of " Paritzt Apoft " per FICUT , 545 FUTIA TT 

(25 ) Applications for consolidation of appeals and 
" " SeaTTA ETTI 

wit pelition for purposes of heating, security 

and preparation of record , 
( 2 ) 39779 fm of # - - 

( 26 ) Directions regarding preparation of record and 
( क ) कालम 4 के अंतर्गत वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर 

the filing of statements of case in tax appeals . 

(27) Applications for exemption from Aling of 
" 630- 30-740-35-880-fot70 -40-960 " 

certificd copies of judgments or decrees . Pro 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 

vided that applications for any of quch reliefs 

accompanying a Special Leave Petition may 
( ख ) कालम 12 के अंतर्गत वर्तमाम प्रविष्टि के स्थान पर 

be posted before the Court along with the 

Special Leave Petition ." 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : 

( b ) in rule 2 , item ( 30 ) shall be deleted . 
"सहायक प्रधान सूचना अधिकारी 
NA PITAT — 

प्रध्यक्ष 

3. in order VII , in rule 4 , after item 6 , the following 

item yhull be added , namely : 
124 TT TT 92976 ( II ) — HTET 

" (7 ) Applications for disposal of an appeal in terms of 
अनुभाग अधिकारी ( स्थापना ) 

HA " 

a compromise petition . 
Hot - 12018/ 1/76 ***TTTT (T80470 ) /3070 (i) ] 4 . in Order XVI, after rule 11, the following rule shall 
रमेश चन्द्र त्रिपाठी , उप सचिव 

be inserted , namely :- - 

" 12 . While granting Special Leave in all inaties in 
New Delhi, the 25th January , 1978 

which the Bench granting special leave is of tho 

opinion that the matter is capable of being dis . 
G . S . R . 386 .- In excicisc of the powers conferred by the 

posed of within a short time, say, within an hour 

or two , it will indicate accordingly . The 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

office 
makes the following rules further to amend the Press In 

shall maintain a separate Register of such matters 

to enable the Chief Justice to Constituto a Bench 
(Gazetted ) posts Recruitment Rules, 1968 , namely :-- 

for the disposal of such matters." 
( 1 ) These rules may be called the Press Information Bureau 5. in Order XXI, — 
Regional and Branch Officey Clang IT (Gazetted ) posts 
Amendment Rules, 1977 . 

(a ) after jule 9 , the following new rule shall be inser 

teci , namely 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

" IA . While granting Special Icave , in all matters 
lication in the Official Gazette. 

in which the Bench gianting special leave is of 

the pinion that the matter is capable of being 
2 . In the Press Information Bureau Regional and Branch 

disposed of wilhin a short time, yay, within an 
Offilces Class II ( Gazetted ) posts Recruitment Rules , 1968. 

hour or two , it will indicate accordingly . The 

Office shall maintain a separate Register of such 
(i ) for the expression Class Il , wherever it occurs, the 

matters to enable the Chief Justice to constitute 
expression Group B shall be substituted ; 

a Bench for the disposal of such matter s ." ; 
( ii ) In the schedule to the said rules : 

(b ) in sub -rule ( 1) of rule 15 , clausc ( c ) shall be re 

lettered as clause ( d ) thereof , and before clause ( d ) 
(a ) Under Column 4 , for the existing entry , the entry 

as so re -lettered the following clause shall be inser 
“ Rs. 650 - 30 -740 - 35 -880 - EB -40 - 960 " shall be substi 

ted , namely : 
tuted ; 

" ( c ) an appeal under sub -clause (a ) or yub - clause (b ) 
(b ) Under Column 12 , for the existing entry , the 

of clause ( 1) of article 134 of the Constitution , 
following entry shall be substituted , namely : 

or under the Supreme Court (Enlargement of Cri 
" Assistant Principal Information Officer incharge of 

minal Appellatc Jurisdiction ) Act, 1970 , (28 of 
Establishment - Chairman , 

1970 ) or under section 379 of the Code of Crimi 

nal Procedure , 1973 (2 of 1974 )" ; 
Agsistant Principal Information Officer ( II ) -- Member 

6 . in Order XXXVI, in rule 2 , foi the words " such notice 
Section Officer ( Establishment ) 

- - Member " 

shall be given to the Attorney General of India , the Advo 

cate -General of the Stato in which the case or appeal sought 
[No. A 12018 / 1 / 76 -Estt. (PIB ) /DS ( I) ] 

to be transferred is pending, to the accused person where he 
R . C . TRIPATHI, Dy. Secy . is not the applicant and to such other parties interested as 
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the Court may think fil 10 direct" , the words " Such notice 
shall be given to the accused person where he is not the appli 

Couit may thereupon dismiss the matter for 
çant, to the respondent State and to such other parties interes 

non - prosecution or give such directions in the 
ted as the Count may think fit to diecl " shall be substituted ; 

mattor as it deems fit." ; 
7 . in Older XI ,- - 

9 . in Order XLVII , fler pule 6 , the following iule shall 

be inserted , namely : 
( a ) for sub - ule ( 1) of culc 2 , the following sub - rule 
shall be substituted , namely — 

7 At any time before or as suon after the commen 

cement of arguments at the final hearing of a 
" ( 1 ) An application for review shall be by a pelition , 

case as may be feasible , the Court will ascertain 
and shall be filed within thirty days from the date 

from the counsel of each party to be heard the 
of the judgment or order sought to be reviewed . 

time which the counsel s arguments on the matter 
It shall set out clearly the grounds for review ." 

are likely to take. The Court may then fix the 

time for the argļiments of cach party or ench coun 
(b ) for rule 3 , the following iule shall be substiluted , 

sel. The counsel may be permitted 10 supplement 
namely 

the oral arguments by written submission , but will 

not be allowed to exceed the time so fixed unless 
" 3 . An application for review shall be disposed of by 

the Court itself considers it necessary , or desires 
circulation without any oral arguments , but the 

that he should do 90 on any matter rcquiring tur 
pctitioner may supplement his petition by additi . 

ther elucidation by oral arguments ." ; 
onal written arguments . The court may either 
dismiss the retilion or direct notice to the oppo 

10 . in the Third Schedule , in Part III , 
far as practicable be circulated to the same Judge 

(st) for item 2 , the following item shall be substituted , 
or Bench of Judges that delivered the judgment or 

namely : 
Odor sought to be reviewed ." 

" 2 Summons ou notice to defendant on his lepresenta 
(c ) flei iuile 4 the following rule shall he innerled . 

tive or a lespondent to a petition on to a memo 
namely . 

l andum of appeal, for each person . , . . 300 " ; 
" 5. Where an application for Teview of ny judgment 

(b ) foi item 11, the following item shall be substituted , 
vnd oncler has heen made and disposed ol, 

narlicly : - - 

10 
futhici application for review shall he entertained 

" 1. Wanant, writ, summons, or other process not 
in the same matter." ; 

specially piovided for, for each person . . . . 3 .00 " ; 
8 . in Older XLV , after ilile 7, the following rule shall be 

( c) in tem 24 , for the figures " 0) 62" the figures * 1.00" 
added, namely : - 

shall be substituted . 
" 8 . Jf sei vicc of any notice , order or document has 

Bv Order of the Couil 
not been completed within six months from the 
date of issue of notice , the matter shall be je 

[No. F . 14 / 78 -A R .(M .1.)] 
ported to the Court for directions after notice to 

R . NARASIMHAN , Regiment (Judicial) 


- 


- - 


AND PUBLISHED BY THE CONTROLLER OF PUBLICATIONS , DELHI- 110054 , 1978 


